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UMA MENSAGEM DOS DIRETORES DA ESCOLA MEDIA

Este manual do aluno foi preparado pelo corpo docente e pela administragdo de ambas as escolas de ensino médio para
familiarizar vocé e seus pais/responséaveis com o programa de estudos, servigos disponiveis, regras e politicas, bem como
as oportunidades educacionais e culturais nas escolas de ensino médio Whitman e Hanson. .

Ha um velho ditado que diz: “Wocé obtera de algo aquilo que investir nele”. Seus anos nas escolas médias Whitman e
Hanson serédo tao produtivos para vocé quanto vocé permitir. Seu

os professores trabalharéo diligentemente para o seu sucesso, mas vocé também deve estar disposto a dar o seu melhor
para o seu sucesso. Nossas expectativas para vocé serdo altas, mas alcangaveis.

Nossas escolas de ensino médio tém muitas atividades que ampliardo suas experiéncias enquanto vocé cresce como
aluno do ensino médio. Esperamos que vocé aproveite algumas das muitas oportunidades que temos para vocé. Este
envolvimento total na comunidade do ensino médio permitira que vocé esteja tdo envolvido na “experiéncia do ensino
médio” quanto desejar.

Estamos aqui por vocé! Os professores responderéo a quaisquer perguntas; eles trabalhardo com vocé para resolver

quaisquer problemas; estamos todos aqui pelas mesmas raz6es. Queremos que estes anos sejam os melhores que podem
ser.

Visdo das escolas secundarias

Os alunos do ensino médio sdo o futuro de nossas comunidades. As escolas de ensino médio oferecem ambientes que
atendem a diversas necessidades académicas, sociais, culturais e emocionais. Alunos, professores e administragdo
enfrentam continuamente novos desafios educacionais e trabalham para melhorar a auto-estima de cada aluno.

Os alunos estardo ativamente envolvidos em seu desenvolvimento académico, pessoal e ético. Além disso, os alunos
serdo incentivados a se tornarem cidadaos responsaveis de sua comunidade, pais e mundo.

Um clima de seguranca e protecéo é essencial para o processo de ensino. A fim de manter um ambiente seguro e
estimulante, todos os membros da comunidade escolar praticardo a consideragéo pelos outros, a autodisciplina e o
respeito préprio.

Missdo das escolas secundarias

As Whitman e Hanson Middle Schools estdo comprometidas em fornecer um ambiente seguro e respeitoso onde todos os
alunos aprenderéo através de uma educacao desafiadora e de alta qualidade que promova a auto-estima positiva, incentive
a realizagao individual, a responsabilidade, a criatividade, o pensamento critico e habilidades de comunicagéo eficazes

gue produzira cidadaos responsaveis e aprendizes ao longo da vida.
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Crengcas Orientadoras

Acreditamos que as escolas secundarias:

Valorize a importancia de um ambiente seguro e protegido para todos.

Respeitar a dignidade do individuo e promover interacdes pessoais que valorizem as diferencas, a
diversidade e o comportamento ético, afirmem as semelhancas e demonstrem abertura e flexibilidade.

Estabeleca padrdes e expectativas elevados e tenha respeito por cada aluno, professor, pai e membro
da comunidade como algo essencial em um ambiente de ensino e aprendizagem.

Proporcione a cada aluno igualmente oportunidades de ensino desafiadoras para atingir plenamente
seu potencial.

S&o ambientes de aprendizagem centrados no aluno, onde a iniciativa, a inova¢éo e o desenvolvimento
individual séo valorizados e onde 0s sucessos e erros diarios séo vistos como parte do processo de
aprendizagem.

Incentivar e apoiar a inovacao, a iniciativa e o desenvolvimento profissional da equipe.

Reconhecer a importancia da comunicagédo ampla e incentivar o envolvimento dos pais, membros da
comunidade, faculdades, empresas e organizacdes sem fins lucrativos sdo essenciais para as nossas
comunidades, e as nossas comunidades sdo essenciais para as nossas escolas.

INFORMAGOES DA ESCOLA

Escola Secundéaria Whitman (WMS)
Avenida Corthell, 100

Whitman, MA 02382
Tel. 781-618-7035

Escola Secundéria Hanson (HMS)
Rua da Liberdade, 111

Hanson, MA 02341
Tel. 781-618-7575

Site do distrito: www.,whrsd.org
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Politica de ndo-escola

Quando for considerado na opinidao do Superintendente de Escolas que as condigdes meteoroldgicas ndo permitem o
transporte seguro dos alunos, o Superintendente cancelara as aulas daquele dia. A notificagéo sera feita pelo School
Messenger, um servico automatizado de mensagens telefénicas, na pagina inicial do distrito, nos sites de midia social
do distrito e no radio e na televiséo.

Comparecimento

A frequéncia escolar é esperada de todas as criangas regularmente. As violagdes deste regulamento serdo regidas
pelas disposi¢des da Secéo 1, Capitulo 76 das Leis Gerais da Commonwealth. Quando uma crian¢a esta ausente, 0s
pais devem ligar para a secretaria da escola antes das 10h (WMS, 781-618-7035 ou HMS 781-618-7375). Uma carta
assinada dos pais ou responséavel é esperada explicando o absenteismo ou atraso para escola.

De acordo com as Leis do Capitulo 222 de 2012: A escola notificara os pais ou responsavel se a escola ndo
tiver recebido notificacdo de auséncia dentro de 3 dias da auséncia, e notificara os pais ou responsavel no caso
do seguinte:

* 0 aluno tem pelo menos 5 dias em que perdeu 2 ou mais periodos
sem desculpa em um ano letivo

« 0 aluno faltou 5 ou mais dias letivos sem justificativa em um ano letivo

O diretor ou pessoa designada devera fazer esforgos razoaveis para se reunir com 0s pais ou responsaveis de um
aluno que tenha 5 ou mais auséncias injustificadas para desenvolver medidas de acao para a frequéncia do aluno.

Serdo consideradas faltas justificadas:

» Doencas pessoais comprovadas por atestado médico;
« Feriados religiosos reconhecidos;

» Morte na familia imediata;
« Tribunal ou outro negdcio oficial

Férias em familia durante o ano letivo

Os pais sao desencorajados de tirar os alunos da escola nas férias em familia. Um calendario escolar é publicado
todos os anos e deve ser revisado antes de fazer planos de férias. Cada dia escolar é importante e ndo pode ser
duplicado fornecendo tarefas que sdo realizadas em uma viagem em familia durante o ano letivo. Os professores ndo
sdo responsaveis por fornecer tarefas aos alunos antes das férias familiares. Observe que essas auséncias ndo
serdo consideradas faltas justificadas.

10
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Comunicagéo

A comunicagao entre os funcionarios da escola e as familias é essencial para o sucesso dos programas

do Distrito para os alunos. O Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson estd empenhado em promover a
comunicagdo com os pais/responsaveis e em resolver duvidas, problemas e preocupac¢des em tempo

habil.

As vezes é dificil saber quem contatar em caso de divida, preocupacdo ou reclamagéo. O primeiro passo é
entrar em contato com a pessoa que esta mais préoxima do problema ou situacgdo. A politica do Comité Escolar
Regional é que as reclamacgdes e preocupagdes sejam melhor resolvidas o mais proximo possivel da sua
origem. A politica do Comité Escolar (KEC) estabelece os seguintes canais adequados: 1) professor, 2)
administrador do prédio escolar, 3) superintendente e 4) comité escolar. Os assuntos encaminhados ao

Superintendente e/ou Comité Escolar deverdo ser feitos por escrito e deverado ser especificos em termos da
acado desejada.

Demissdao precoce

Em casos muito raros, como uma tempestade que se aproxima rapidamente ou outras condi¢fes de emergéncia,
pode ser necessario encerrar a escola mais cedo e/ou cancelar as atividades extracurriculares. Quando a escola
€ encerrada inesperadamente, pedimos que cada familia elabore algum tipo de Plano de Contingéncia

para seus filhos. Os pais que nédo estardo em casa podem incluir uma das seguintes sugestfes no seu plano:

1. Deslocagéo para um local alternativo, como a casa de um vizinho que foi notificado de que faz parte do seu
Plano de Contingéncia.

2. Voltar para casa com um amigo/filho da escola (avise aos pais deste amigo que fazem parte do seu Plano de
Contingéncia).

3. Os pais podem querer organizar contingéncias na vizinhanca para supervisionar os seus filhos.

Por favor, note que os Planos de Contingéncia que envolvem criangas indo para a casa de um vizinho ou amigo

devem ser realizados dentro dos limites da rota de 6nibus designada a cada crianga, se ela for estudante de
Onibus.

A dispensa antecipada de emergéncia sera dada através das seguintes emissoras de radio/TV:
*« WHDH-AM (850) e WBZ (radio 1030 News e WBZ-TV4), Boston
* WRKO-Am e WBMX-FM (Mix 98.5), Boston (ligagdo ao WCVB-TV Boston Channel
5)
« WATD-FM (95,9), Marshfield
* WJIDA-FM (1300), Quincy

TV a cabo educacional local (canal 58-Hanson; 58-Whitman)

As familias também seréo notificadas por meio do School Messenger e dos sites de midia social do distrito.

No caso de tempestades de neve que resultem no encerramento antecipado das escolas das comunidades vizinhas, pedimos
aos pais que nao liguem para a escola dos seus filhos, pois tais chamadas inibem gravemente os nossos esforgos para contactar

11
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pais. Além disso, os voluntarios ajudarédo na tentativa de contatar os pais sobre a demisséo antecipada de
emergéncia.

Cada aluno deve ter um censo preenchido e assinado que € mantido em arquivo. A escola deve ser imediatamente
notificada pelos pais sobre alteragdes nas informacdes do censo (ou seja, numeros de telefone comercial ou
residencial, endereco residencial e informagfes de contato)

Exercicios contra incéndio

Para a seguranca e protecdo de todos os alunos e funcionérios, séo realizados treinos periddicos. As instrugdes

séo afixadas em cada sala descrevendo as instru¢cdes em caso de incéndio. Cada aluno é obrigado a conhecer o seu
tarefa para evacuar a escola. Uma vez que o aluno conheca o horario das aulas, ele sera informado pelo professor
sobre as saidas ou areas a serem utilizadas enquanto estiver em determinada sala. O atendimento seré realizado

na area designada apds a evacuaco do prédio. E muito importante que os alunos sigam as instrucdes do
professor e que vocé se mova rapida e silenciosamente.

Alarmes falsos

QUALQUER ALUNO QUE APRESENTAR FALSO ALARME SERA ENTREGUE AS AUTORIDADES CIVIS PARA
PROCESSO E SERA ATRIBUIDO O VALOR TOTAL DE DINHEIRO NECESSARIO PARA TRAZER O APARELHO

DE EMERGENCIA PARA A ESCOLA.

Exercicios de crise

Considerando a seguranca de todos os alunos e funcionarios do distrito escolar, seréo realizados exercicios
periddicos de crise. Os exercicios de crise serdo planeados, organizados e implementados através dos esforgos
conjuntos da policia e dos bombeiros das comunidades e do pessoal de seguranca e protec¢éo do distrito escolar.

12
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SECAO I

Informagdes do aluno
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BEM-VINDO A ESCOLA MEDIA

Chegando na escola

Ao chegar a escola, vocé permanecera na area atribuida a série. Quando o sinal tocar, vocé deve ir diretamente ao seu
armario e pegar seus livros e materiais para as aulas da manha. Vocé entéo ira para a aula do primeiro periodo. Nao
havera vadiagem nos corredores. Quando o sinal de atraso toca, € o sinal de siléncio nas salas de aula. Este é o

momento das atividades matinais e
anuncios.

Sistema de classificagéo

A classificagao é uniforme em toda a escola e é baseada no desempenho académico. O seguinte sistema é usado:

UM+ 97-100 C 74-76
A 94-96 C- 70-73
A- 90-93 D+ 67-69
B+ 87-89 D 64-66
B 84-86 D- 60-63
B- 80-83 F 50-59
C+ 77-19 o Incompleto

Incompleto: O aluno tem tempo para fazer o trabalho
néo feito devido a doenca prolongada

Conduta e Esforgo

4 Excelente 2 Melhorias Necessarias
3 Bom 1 Fraco/Conferéncia Desejada

As conferéncias de pais e professores e as datas dos periodos de avaliagdo serdo de acordo com o distrito e 0
calendéario escolar.

Quadro de Honra

Todos os alunos do ensino médio serdo elegiveis para fazer parte do Quadro de Honra. Os alunos seréo selecionados
no final de cada periodo de avaliagdo. Um aluno sera colocado no Quadro de Honra se obtiver:

Altas Honras Nenhuma nota inferior a “A-" em todas as
disciplinas.

Honras Nenhuma nota inferior a “B-" em todas as disciplinas.

14
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Fechaduras e uso de armarios

Vocé deve usar os armarios em horéarios designados ou com permissao especial de um professor ou administrador.
Este € um momento para vocé organizar todos os materiais necessarios para a aula. Os horarios para usar seu
armario sdo: No inicio do

dia escolar, antes de se apresentar para o primeiro periodo
Durante os intervalos dos armarios designados pela equipe

No final do dia letivo ap6s a dispensa

Os armarios pertencem a escola e sdo emprestados a vocé para seu uso. A administracdo tem o direito de entrar nos
armarios a qualquer momento e sem a sua permissao quando estiver em causa a seguranc¢a e o bem-estar do corpo
discente.

Mantenha sempre seu armério limpo. A escola néo se responsabiliza pelos materiais deixados em seu armario. Vocé
nado deve compartilhar a combinagdo do seu armario com nenhuma outra pessoa. Vocé pode usar apenas 0s
cadeados emitidos pela escola.

Juramento de Fidelidade

O Juramento de Fidelidade sera realizado em todas as salas de aula todas as manhas e um momento de siléncio sera
observado.

Passando de aula em aula
Seu dia consistira em seis aulas. Cada dia sera diferente, pois as aulas ndo acontecem no mesmo horario todos o0s
dias. Espera-se que vocé ande de maneira silenciosa ao passar de uma aula para outra.

Mantenha-se sempre a direita quando estiver no corredor. Mantenha suas maos para si mesmo.

Biblioteca/Centro de Midia

1. A Biblioteca/Centro Multimédia € um local para obter livros e materiais, bem como um local tranquilo onde
os alunos podem estudar e trabalhar em suas tarefas.

2. Os alunos sao responsaveis por devolver todos os livros dentro do prazo e em boas condicgdes.

3. Espera-se que os alunos paguem por livros perdidos ou danificados.

4. Os livros podem circular por um periodo de duas semanas, podendo ser renovados por um periodo
mais.

S. As revistas atuais ficam na Biblioteca.

o

Os materiais de referéncia devem ser usados apenas na Biblioteca/Centro de Midia, a menos que permissao
especial seja concedida pelo Bibliotecario.

Cantina

Todos os alunos devem usar boas maneiras a mesa e se comportar. O almogo € um momento importante do
dia escolar quando o aluno pode relaxar, saborear sua refeicdo e conversar com os amigos. Os alunos séo
obrigados a inserir seu nimero de identificacéo de estudante ao comprar alimentos. E responsabilidade de todos

15
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os alunos se limpem, deixando as mesas livres de comida e lixo, despejando o lixo nos recipientes apropriados e entregando
bandejas e utensilios usados na &rea apropriada do café para limpeza.

Os alunos poderéo sair do refeitdrio para ir ao banheiro ou para serem dispensados somente com a autoriza¢éo do funcionario
ou administrador de plantdo. O ndo cumprimento das regras ou diretrizes dos adultos no refeitério pode resultar em
consequéncias no escritério, incluindo, entre outras, detencéo silenciosa durante o almoco.

Espera-se que os alunos caminhem diretamente para suas aulas de maneira silenciosa, para que outros alunos que ja estao na
aula ndo sejam incomodados. Os alunos que ndo chegarem as aulas vindos do refeitério a tempo serdo considerados atrasados

para a aula e poderdo permanecer depois da escola.

Regras da cafeteria

Os alunos sao obrigados a usar numeros de identificacdo de estudante ao comprar alimentos.

Os alunos formardo uma fila Gnica para o almoco.

Os alunos NAO estdo autorizados a cortar a fila.

Os alunos devem obter permissao antes de sair do refeitorio.

Os alunos devem permanecer sentados, a menos que estejam almogando, lanchando ou jogando o lixo fora.
Os alunos nao gritardo nem fardo barulho excessivo.

Os alunos permaneceréo sentados até serem dispensados pela equipe.

© N e oA W N g

Os alunos se apresentarao no ginasio ou fora dele se decidirem participar do recreio.

Os alunos que nao participam do recreio deverdo permanecer no refeitorio.

Cuidados com o Edificio

Todos noés devemos fazer todo o possivel para manter a nossa escola nas condi¢des actuais e, sempre que possivel, melhorar
a sua aparéncia. Armarios e mesas devem ser mantidos sempre limpos. Espera-se que os alunos paguem pelos danos que
causaram a escola e aos seus equipamentos, incluindo os Chromebooks.

Cédigo de roupa

A principal responsabilidade pela vestimenta apropriada € do aluno e de seus pais ou

guardides. Uma atmosfera de profissionalismo deve ser considerada ao determinar

vestido apropriado. Qualquer forma de vestimenta que se torne um risco a seguranca na sala de aula é

prejudicial ao processo educacional, ou insalubre, ndo é adequado para a escola. Inapropriado

vestido pode fazer com que os pais sejam chamados para trazer o vestido apropriado ou para buscar o aluno. Especial
vestido pode ser permitido em ocasides para fins especiais, mas este vestido fica ao critério de

a administracéo escolar. No interesse de manter o clima escolar necessario, essencial para

ensino e aprendizagem significativos, o diretor pode proibir roupas inadequadas devido a saude,

seguranca e/ou perturbador do processo educacional. Os padrdes de vestimenta para os alunos devem obedecer

com as seguintes orientagdes:

1. O vestuério, incluindo as joéias, ndo deve conter linguagem obscena ou profana ou conter
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desenhos ou palavras relacionadas a élcool, tabaco, drogas ou armas de fogo que criem distragdes e/ou interfiram
no processo educacional ou nos direitos de terceiros; as mensagens nas roupas podem néo ser de natureza

inflamatoéria.

2. O vestuério ndo deve ser destrutivo para a propriedade da escola (chuteiras, etc.)

3. O vestuério deve ser usado de forma a néo revelar a roupa interior nem expor a pele normalmente coberta pela roupa

interior. As roupas intimas ndo podem ser usadas como roupa exterior.

4. Os alunos nédo estdo autorizados a usar capuzes durante o dia escolar.

Montagens

Durante o ano letivo, os alunos assistirdo a apresentagdes educativas e divertidas de organizagfes que vieram de fora da
escola. Espera-se que os alunos se comportem de maneira educada e respeitosa.

Filosofia de sala de aula

O respeito por si mesmo, pelos outros e pela propriedade esta no centro do funcionamento de todas as nossas salas de aula.
Ao entrar na sala de aula, espera-se que os alunos se acalmem e ocupem seus lugares prontamente.

A frequéncia é verificada no inicio de cada aula, sendo a secretaria notificada caso o aluno nao esteja

presente.

Observe as seguintes regras da sala de aula:

Os alunos nao sairdo durante a aula sem a permissao do professor ou adulto responsavel.
Os alunos chegardo a aula com os materiais necessarios

Espera-se que os alunos respeitem qualquer adulto responsavel pela sala de aula, incluindo professores substitutos.

Trabalho de casa

O dever de casa é uma ferramenta valiosa na experiéncia de aprendizagem dos alunos. Para que o dever de casa seja
eficaz, os alunos precisam saber que as tarefas fortalecerdo as ligbes aprendidas em sala de aula. O dever de casa deve
sempre ser uma introdugdo ou extensao de uma ligdo. Breves, significativos e relevantes séo os principios do trabalho de
casa de qualidade.

Os alunos sédo responsaveis por obter suas proéprias tarefas por menos de trés dias consecutivos de auséncia. Os professores
podem preparar tarefas se vocé faltar trés (3) ou mais dias consecutivos

com uma solicitagéo dos pais através do escritério de orientacdo. Se a auséncia for devido a férias familiares, os alunos sao
responsaveis por combinar com os professores o trabalho de reposi¢éo. Os alunos devem estar preparados para compensar
o trabalho quando retornarem a escola. Os professores ndo sao obrigados a fornecer trabalho antes de uma auséncia
planejada.
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Todos os professores estéo disponiveis duas tardes por semana para “ajuda extra” e trabalhos de reposigao.

Mantenha a Agenda Escolar sempre com vocé para que vocé possa anotar suas tarefas.
A escola fornecera a vocé uma agenda por ano. Agendas desfiguradas, mutiladas ou perdidas podem ser substituidas
mediante um custo.

Nota sobre professores

Seus professores desejam oferecer a vocé a melhor educagéo, além de garantir sua seguranga na escola.

Mas lembre-se de uma licdo muito importante: nem todos os professores sdo iguais, assim como a maioria dos seus amigos
ndo é igual. O que quer que vocé decida fazer da sua vida, terd que se ajustar a uma variedade de demandas de um
grande nimero de personalidades diferentes. H4 momentos em que seu professor estara ausente e um professor substituto
estara trabalhando com sua turma. Todas as regras ou politicas que se aplicam aos professores também se aplicam
aos professores substitutos e aos paraprofissionais. Um professor substituto ou paraprofissional tem a mesma
autoridade e merece o0 mesmo respeito que um professor regular. Ao final de cada dia, o professor substituto escreve um
relatério sobre as aulas do dia para o professor regular. Qualquer aluno que ndo conclua a ligao ou se comporte mal sera
responsabilizado por suas agdes.

ATIVIDADES DO ESTUDANTE

Como aluno desta escola, vocé esta qualificado para participar da maioria das atividades. Aprenda sobre essas atividades
para que vocé possa decidir quais deseja participar quando elas comegarem a cada ano.

Viagens de campo

As viagens de campo sdo consideradas uma experiéncia educacional e um privilégio. Se um aluno tiver se envolvido em
mau comportamento repetido ou continuo, ele ou ela podera ndo ter permisséo para participar da excursdo com a turma.
Isto é para garantir a seguranca de todos os alunos e proporcionar uma experiéncia de aprendizagem valiosa.

Com excegao de uma situacdo de emergéncia, os pais serdo avisados com antecedéncia.

Conselho estudantil

O objetivo do Conselho Estudantil € organizar as atividades dos alunos, bem como contribuir para um bom relacionamento
de trabalho com os professores.

As eleigbes gerais para o Conselho Estudantil seré@o realizadas no outono. Todos os alunos séo elegiveis. Cada equipe da
oitava série podera eleger quatro representantes. Cada equipe da sétima série podera eleger trés representantes. Cada
equipe da sexta série podera eleger dois representantes. Uma das responsabilidades do representante sera manter seus

colegas informados sobre as atividades que estdo sendo planejadas, esperando que os colegas contribuam com suas
ideias para que toda a escola possa se envolver.

Havera uma Diretoria Executiva escolhida pelo Conselheiro do Conselho Estudantil composta por trés oitavos
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alunos da sétima série, dois alunos da sétima série e um aluno da sexta série. Presidente, vice-presidente, secretario e
tesoureiro serdo eleitos na primavera pela turma da sétima série. Os alunos serdo removidos da participacao ativa do Conselho
Estudantil se alguma nota ficar abaixo de C, ou se qualguer nota de conduta ou esforgo ficar abaixo de 3. As elei¢bes serédo
realizadas o mais cedo possivel apos o inicio das aulas no outono. A presencga nas reunifes do Conselho Estudantil é
obrigatéria. Se um aluno estiver na escola no dia da reunido, espera-se que ele compareca. Se um representante nao puder
comparecer a uma reunido, deverdo ser tomadas providéncias para que o suplente comparega. Os representantes suplentes
séo incentivados a participar de todas as reunides, mas ndo séo obrigados a fazé-lo.

Durante o ano havera atividades extracurriculares abertas aos membros do Conselho Estudantil. A participagdo nessas
atividades sera determinada pela frequéncia as reunides e a critério do orientador e/ou administragdo. Qualquer Aluno
suspenso durante o ano em curso sera afastado do conselho e o suplente passara a ser o representante.

Regras e regulamentos de danca das escolas secundarias Whitman e Hanson

1. Somente os atuais alunos da Whitman/Hanson Middle School podem frequentar seus respectivos
edificios.

2. Os alunos ausentes ou suspensos sdo proibidos de frequentar o baile. Os alunos com auséncia justificada documentada
poderdo ser autorizados a comparecer ao baile com a aprovacao de um administrador.

3. O dinheiro seréa devolvido aos alunos que estiverem proibidos de comparecer ao baile.

4. Os alunos ndo poderéo sair do prédio até o término do baile ou com autorizagdo de um dos diretores ou
acompanhantes.
5. A demissédo pode ser escalonada por série.

Os alunos deverao ser escolhidos no final do baile.

~

. Aplicam-se todas as regras gerais da escola.

Atividades culminantes da 82 série

A cada série da primavera, oito alunos sédo convidados a participar de uma celebragado de final de ano em suas respectivas

escolas. * Somente alunos

da oitava série da Whitman Middle School podem frequentar o Whitman Middle School
Atividade
* Somente os alunos da oitava série da Hanson Middle School podem participar da atividade do Hanson Middle.

***Todas as regras da escola se aplicam neste evento.

Datas, horérios e outras informacdes serao fornecidas durante o ano letivo ou mediante solicitag&o.

Viagem escolar da 82 série do ensino médio

Os alunos da 82 série sao elegiveis para participar de uma viagem anual. Os requisitos de elegibilidade sdo estabelecidos
todos os anos antes da viagem e podem incluir, entre outros, os seguintes critérios:
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demonstrar confiabilidade;
ser cooperativo e respeitoso;

aderir ao Cédigo de Disciplina da Whitman and Hanson Middle School.
Politica de Dispositivos Eletronicos
Em nossos esfor¢os continuos para educar os alunos no uso adequado, equilibrado e responséavel da tecnologia moderna:

« Celulares e outras tecnologias s6 serdo permitidos, com permissao do professor, durante
determinados horarios e locais dentro do horario escolar;

« Os funcionarios estéo autorizados a confiscar e guardar o telefone celular ou outro dispositivo do aluno até o
final do dia escolar;

* Os alunos que néo atenderem a solicitagéo do telefone celular do aluno por parte de um funcionério enfrentardo
medidas disciplinares adicionais, conforme descrito no cédigo de conduta, incluindo deten¢bes ou
recuperacao de um dispositivo por um dos pais/responsavel;

« Os pais/responsaveis sao fortemente incentivados a nos ajudar a educar seus alunos com o uso adequado,
equilibrado e responséavel dos dispositivos, evitando enviar mensagens de texto ou ligar para seus alunos
durante o dia escolar. As mensagens que precisam ser entregues durante o dia escolar podem ser feitas através
da secretaria principal.

Regras para escolas secundéarias Whitman e Hanson

1 Os alunos devem estar preparados para o inicio do dia as 7h34 da manha e apresentar-se a aula do primeiro
periodo as 7h40.

2. Os alunos deixardo o prédio e as dependéncias da escola imediatamente apds serem dispensados no final das
aulas, a menos que estejam envolvidos em uma atividade supervisionada por um professor. Pessoas nédo
autorizadas nao poderao esperar na propriedade da escola pela saida dos alunos.

3. Todos os alunos respeitardo e aderirdo aos padroes estabelecidos por cada sala de aula e
os padrdes estabelecidos para o ambiente escolar total.

4. A insoléncia e o desrespeito para com um membro da equipe sdo motivo para agao disciplinar.

Os alunos manterdo maos, pés e outros objetos para si.

6. Praticas discriminatérias ou criticas entre estudantes, por qualquer motivo, ndo serao toleradas.

7. Fumar/vaporizar no prédio, nos 6nibus, nas dependéncias da escola ou em qualquer atividade patrocinada pela escola
resultar4 em acao disciplinar imediata apds o devido processo.

8. E proibido linguagem obscena, gestos, cuspidas ou escrita na propriedade da escola.

9. Um aluno que se recuse a obedecer a um pedido razoavel de um professor ou que dirija linguagem ou gestos obscenos
a um professor estara sujeito a agao disciplinar.

10. N&o havera mascar chicletes, comida ou doces na escola em nenhum momento, exceto comida no refeitério ou com
autorizagdo especial do diretor. Cafés, bebidas energéticas e similares ndo séo permitidos nas salas de aula. Os
professores podem pedir aos alunos que joguem esses itens no lixo caso aparegam em suas salas.

11. O uso de dispositivos eletronicos (incluindo fones de ouvido, airpods ou fones de ouvido), a menos que permitido pelo

professor/administrador para fins educacionais, ndo é permitido durante o dia escolar, inclusive durante o horario
de passagem ou nos corredores. Dispositivos eletronicos ndo séo
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.

23.
24,
25.

permitido nos banheiros. As violages da politica de dispositivos eletrdnicos resultardo nas consequéncias indicadas no
Caédigo de Conduta. A escola ndo se responsabiliza pelos dispositivos que os alunos escolhem trazer para o prédio.

Pastilhas para tosse e outros medicamentos de venda livre s6 podem ser usados com a permissao da enfermeira apés
receber uma nota dos pais ou responsavel. A distribuicdo ou consumo de medicamentos de venda livre resultara em
acdes disciplinares.

Os professores podem emitir detencdes apds as aulas por motivos disciplinares com vinte e quatro (24)
aviso de hora. As detengBes no escritério podem ser emitidas de maneira semelhante.

Qualquer aluno que n&o comparega para uma detenc¢é@o anunciada pode esperar ficar depois da escola
tempo duplo.

Os alunos séo responsaveis por todos os livros que Ihes sejam entregues, incluindo a agenda. O aluno sera obrigado a pagar
por qualquer livro danificado ou perdido antes que uma substituicao seja emitida. Todos os textos de sala de aula
emitidos para um aluno devem ser devidamente cobertos. (Seus professores lhe mostrardo como cobrir um livro
corretamente se vocé perguntar a eles).

Os alunos séo responséveis pelo cuidado adequado dos Chromebooks usados em sala de aula. Os alunos que danificarem
Chromebooks poder&o ser obrigados a pagar pelo reparo ou substituigdo.

Os telefones escolares estéo disponiveis para uso dos alunos com permisséo.

Os banheiros masculinos e femininos podem ser usados antes do inicio das aulas ou com permissao durante os intervalos
dos vestiarios. Os lavabos adjacentes ao refeitdrio estardo disponiveis para os alunos durante o periodo de almogo. O
uso dos banheiros durante o restante do dia letivo serd mediante permisséo do professor. E proibido fogos de artificio,
fésforos, isqueiros ou posse de armas. Durante o horario de aula, qualquer aluno que utilize os banheiros devera utilizar
a folha de sinalizac&o.

A lei estadual exige que vocé frequente a escola. A falta de atendimento resultara em comunicagdo com as familias. Se suas
auséncias forem excessivas, o Oficial Distrital de Presenca podera ser notificado.

Nao é permitido o uso de skates e saltos altos no prédio da escola.

Os alunos néo podem carregar mochilas com livros durante o dia escolar.

No WMS, a area de travessia devera ser sempre utilizada por caminhantes. Espere sempre até o
O Crossing Guard da instru¢des antes de cruzar.

Os alunos néo abrirédo portas externas.

Os alunos néo podem lancar bolas de neve.

ViolagBes das diretrizes de uso da Internet da escola resultardo na perda de privilégios de Internet.

Primeira infragdo: perda de privilégios por 45 dias; segunda infracédo: perda de privilégios por 90 dias ou saldo do ano

letivo restante.

NOTA: As regras escolares aplicam-se igualmente a atividades extracurriculares e desportivas, bem como a excursdes.

Cédigo de Disciplina do Ensino Médio

Estas séo as regras e diretrizes disciplinares que todos os alunos devem seguir.

Devido Processo

Quando um aluno recebe uma suspensao de longo prazo (mais de dez dias letivos) ou é expulso da escola, o aluno tem direito

a uma audiéncia justa que geralmente inclui o seguinte: 1. notificacdo por escrito das acusagées (no idioma principal do aluno) ;

2. direito de ser representado por um advogado
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ou advogado (as custas do aluno); 3. tempo adequado para se preparar para a audiéncia; 4. acesso a provas
documentadas antes da audiéncia; 5. o direito de solicitar que as testemunhas comparecam a audiéncia e de
interrogé-las (embora no contexto escolar, o direito do aluno de confrontar e interrogar as testemunhas dos
alunos possa ser superado pela necessidade de protegé-los de possiveis retaliagdes); 6. uma decisdo escrita
razoavelmente rapida, incluindo fundamentos especificos para a deciséo.

Audiéncia Principal - Suspensédo de Longo Prazo

1. (a) O objetivo da audiéncia € o mesmo que o objetivo de uma suspenséo de curto prazo
audicao.
2. (b) No minimo, além dos direitos concedidos a um estudante em suspenséo de curto prazo
audiéncia, o aluno tera os seguintes direitos:
1. Antes da audiéncia, a oportunidade de revisar o historico do aluno e os documentos nos
quais o diretor pode se basear para tomar a deciséo de suspender ou nédo o aluno;

2. o direito de ser representado por advogado ou pessoa leiga de escolha do aluno, no
despesas do aluno/pais;

3. o direito de apresentar testemunhas em seu nome e de apresentar a explicagédo do aluno
sobre o alegado incidente, mas o aluno ndo pode ser obrigado a fazé-lo; e

4. o direito de interrogar testemunhas apresentadas pelo distrito escolar; e
5. o direito de solicitar que a audiéncia seja gravada pelo diretor e de receber uma copia da
gravacao de audio fornecida ao aluno ou aos pais mediante solicitacdo. Se o aluno ou os
pais solicitarem uma gravacgéao de audio, o diretor devera informar todos os
participantes antes da audiéncia que uma gravacgéo de audio sera feita e uma copia sera
fornecida ao aluno e aos pais mediante solicitacao.
3. (c) O diretor devera fornecer aos pais, se presentes, uma oportunidade de discutir o
conduta do aluno e oferecer informag6es, incluindo circunstancias atenuantes, que o diretor deve
considerar ao determinar as consequéncias para o aluno.
4. (d) Com base nas evidéncias, o diretor determinara se o aluno cometeu a infragéo disciplinar e, em
caso afirmativo, ap6s considerar circunstancias atenuantes e alternativas a suspenséo
conforme estabelecido em 603 CMR 53.05, qual solugéo ou consequéncia sera imposta , no lugar
ou além de uma suspenséao de longo prazo. O diretor devera enviar a determinacdo por escrito ao
aluno e aos pais por entrega em maos, carta registrada, correio de primeira classe, e-mail para um
endereco fornecido pelos pais para comunicag¢des escolares ou outro método de entrega acordado
entre o diretor e os pais . Se o diretor decidir suspender o aluno, a determinagéo por escrito devera:

1. Identificar a infrac&o disciplinar, a data em que ocorreu a audiéncia e o
participantes na audiéncia;

2. Apresentar os principais factos e conclusfes a que chegou o diretor;

3. Identifique a duragéo e a data efetiva da suspenséo, bem como a data de retorno
para a escola;

4. Incluir aviso sobre a oportunidade do aluno de receber servigos educacionais para progredir
académico durante o periodo de afastamento da escola, conforme previsto em 603 CMR
53.13(4)(a);
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5. Informar o aluno sobre o direito de recorrer da deciséo do diretor ao
superintendente ou pessoa designada, mas somente se o diretor tiver imposto uma obrigacéo de longo prazo
suspensdao. A notificacao do direito de recurso seré feita em inglés e no idioma
principal do pais de origem, se néo for o inglés, ou outro meio de comunicagéo, quando
apropriado, e incluira as seguintes informagdes em linguagem simples:

a. 0 processo para apelar da deciséo, incluindo que o aluno ou os pais devem
apresentar uma notificacédo de apelacdo por escrito ao superintendente no prazo
de cinco dias corridos a partir da data efetiva da suspenséo de longo prazo;
desde que dentro dos cinco dias corridos, 0 aluno ou 0s pais possam solicitar
e receber do superintendente uma prorrogacao do prazo para arquivar a notificagéo
por escrito por até sete dias corridos adicionais; e essa
b. a suspensao de longo prazo permanecera em vigor a menos e até que o
superintendente decida reverter a determinag&o do diretor na apelacao.
5. (e) Se o aluno estiver em um programa pré-escolar publico ou nas séries K a 3, o diretor devera

enviar uma cépia da determinacao por escrito ao superintendente e explicar as razées para

impor uma suspenséo fora da escola, seja por curta duracéo. -prazo ou longo prazo, antes que

a suspensao entre em vigor.

CODIGO DE CONDUTA

Todos os alunos séo lembrados de sua responsabilidade de tratar uns aos outros como eles préprios gostariam
de ser tratados. Todos devem estar conscientes e respeitar os direitos uns dos outros. Se um professor nao
conseguir corrigir o mau comportamento do aluno com a ajuda dos pais e conselheiros, o professor
encaminhara o aluno ao diretor assistente. O Codigo de Conduta sera administrado pelo diretor assistente.

Estas regras e regulamentos podem ser complementados por regras dos professores para aulas individuais.
O sucesso académico e a seguranga dos alunos dependem da manutencao de um comportamento adequado
e responsavel pelos alunos.

O Cdbdigo de Conduta baseia-se num sistema de disciplina progressiva. Isso significa que um administrador
tem o poder de aumentar significativamente as penas nos casos além da primeira infracdo. Ao determinar a
gravidade da penalidade ou suspenséao, o administrador apropriado pode considerar todos os fatos relevantes,
incluindo, mas nao se limitando a: 1) histérico disciplinar anterior, 2) gravidade da interrup¢@o do processo
educacional, 3) grau de perigo para si e/ou ou outros, 4) o grau em que o aluno esta disposto a mudar seu
comportamento inadequado. O Cédigo de Conduta foi dividido em cinco grupos. Cada grupo contém uma
série de consequéncias para as infragées, como segue, mas nao é limitado como tal. O diretor podera
aumentar ou diminuir as consequéncias, atribuidas pelo vice-diretor.

OBSERVACAO. Um aluno ausente da escola no dia de uma detencéo agendada ou em suspenséo escolar
devera cumprir a consequéncia no dia em que retornar a escola.
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GRUPO | - Detencao(6es) em Escritorio

1.
2.

Atrasado para a escola
Sem passe Hall 3.

Faltar a detencéo do professor

4.

Uso de dispositivos eletronicos sem permissao

5. Alimentos e bebidas

6.
7.
8.
9.
10
11

N&o seguir a politica escolar

Demonstragéo publica de afeto

Obrigacdes financeiras/de biblioteca

Demitido sem protocolo adequado

. Outros comportamentos que exigem acgéao disciplinar (a serem especificados no formulario de encaminhamento)
. Atrasado para a aula

GRUPO Il - Consequéncias da(s) detencao(6es) no escritério ou possivel suspensédo escolar

1.

Violag&o repetida de infragdes do Grupo |

2. Atraso excessivo

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

. Area néo autorizada

. Matar aula
. Ignorar a deteng&o no escritorio

Saindo da escola

. Falsificacé@o de notas/assinaturas
. Comportamento perturbador
. Desrespeito/insoléncia

. Linguagem inadequada

Matar aula

Cortes de detencéo de multiplas turmas ou professores

Evaséo escolar - Faltas ndo autorizadas para alunos menores de 16 anos.

Trapaca/plagio: Acédo disciplinar imediata sera imposta a qualquer aluno

descobriu trapaga durante um quiz, teste ou exame final. Trapacear também consiste em copiar o trabalho

escrito de outro aluno ou em entregar seu trabalho a outro aluno. O plagio é outra forma de trapaga e ocorre quando
vocé envia ideias ou escritos de alguém como se fossem seus. No caso de um trabalho cuja nota seja composta
por multiplas componentes, ndo sera atribuido qualquer crédito a(s) componente(s) onde ocorra plagio. Ndo

havera possibilidade de compensacéo por trabalho que contenha plagio.

1. Qualquer aluno culpado de trapacga ou plagio recebera nota zero automaticamente
para esse trabalho, sem recurso a nota de recuperagao.
2. O professor notificara os pais do aluno sobre um incidente de trapaca ou plagio.
3. O aluno sera encaminhado a secretaria.
Interrupcéo da detencéo no escritorio
Roupas inadequadas
Violag&o da politica da Internet
Outros comportamentos que exigem acgéo disciplinar. (A especificar no formulario de referéncia)

GRUPO Il - Consequéncias de Suspensédo(des) Na Escola ou Suspensédo(des) Fora da Escola: Até trés dias a

serem determinados pela gravidade da ofensa.
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1. Repeti¢éo da violag&o da ofensa do Grupo Il
. Insubordinagéo

. Desrespeito/insoléncia ao extremo

. Uso indevido de propriedade

. Comportamento perigoso/imprudente.

. Violagdes repetidas das politicas escolares.
. Comportamento perturbador excessivo

. Acessorio ou incitacdo a um conflito fisico

© 0o N o g A w N

. Violagdo da segunda ofensa da politica de Internet (mais perda de privilégios de computador)
10. Outros comportamentos que exigem acao disciplinar. (A ser especificado no encaminhamento)

GRUPO |V — Consequéncias da(s) suspensao(fes) escolar(is) ou suspensao(des) fora da escola: Até cinco dias
determinados pela gravidade da infragdo.

1. Repetir violagbes da ofensa do Grupo lll.

2. Agresséol/intimidacé&o verbal

3. Luta/conflito fisico 4. Vandalismo

5. Roubo ou posse de bens roubados

6. Trote (ver secdo sobre Trote)

7. Assédio Sexual (ver se¢ao sobre Assédio Sexual)

8. Assédio (ver secdo sobre Assédio)

9. Posse de materiais e/ou paraferndlia relacionados a drogas (incluindo vaporizadores e
dispositivos eletrénicos para fumar)

10. Politica da Internet (ofensas subsequentes)

11. Outros comportamentos que exigem acao disciplinar. (a especificar no encaminhamento)

GRUPO V - Consequéncias de cinco a dez dias de Suspensao Fora da Escola: Nimero de dias a ser determinado
pela gravidade da infrag&o.

1. Repeticéo da infracdo do Grupo IV.

2. ViolagBes de Drogas ou Alcool - consulte a Politica de Drogas e Alcool do distrito.

3. Violagdes de armas (incluindo fogos de artificio) — consulte a Politica de Armas do distrito.

4. Atos Intencionais contra a Escola — atos graves de perturbagdo ou dano direcionados a escola
€ pessoas.

5. Violagdo da Lei da Escola Segura de 1994 - (ver se¢do sobre a Lei da Escola Segura)
6. Violagao das disposicdes da Lei de Reforma Educacional de 1993 - (ver Lei de Armas do distrito
Lei de Politica e Reforma Educacional de 1993)
7. Violacdo da Politica de Seguranga Escolar - (ver secdo sobre Politica de Segurancga Escolar)
8. Outros comportamentos flagrantes que exigem agao disciplinar. (A ser especificado no formulario de referéncia)

Capitulo 222: Uma lei relativa ao acesso dos alunos aos servigos educacionais e a excluséo da escola

Acesso a Educacgdo — Todas as Exclus@es Disciplinares

Continuacé&o dos Servigos Educacionais
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O Distrito fornecera a todos os alunos suspensos por 10 dias consecutivos ou menos, dentro ou fora da
escola, a oportunidade de fazer progresso académico durante a suspenséo:

« oferecer oportunidades para compensar tarefas e ganhar créditos perdidos

« fornecer quaisquer tarefas, avaliagfes e trabalhos escolares

O Distrito fornecera a todos os alunos excluidos da escola por mais de 10 dias letivos consecutivos,
dentro ou fora da escola, servigos educacionais garantindo que eles tenham a oportunidade de fazer
progresso académico durante o periodo de exclusao:
« oferecer oportunidades para compensar tarefas e ganhar créditos perdidos
« oferecer oportunidades para receber quaisquer tarefas, avaliagées e trabalhos escolares
« desenvolver e distribuir um plano de servigo educacional para toda a escola que pode incluir,
mas néo se limite a:
o tutoria 0
colocagfes alternativas
o dia/horério escolar alternativo
0 ensino on-line ou & distancia
« fornecer ao aluno e aos pais ou responsavel uma lista de servi¢cos educacionais alternativos
disponiveis e facilitar a inscricdo na obtencao de tais servicos

No caso de mudanca de estudante, o Distrito deverd matricular e admitir qualquer estudante sob expulsédo e
fornecer servicos educacionais e/ou fornecer servicos conforme especificado no plano de servi¢cos educacionais
do estudante.

O Capitulo 222 das Leis de 2012 exige que cada escola tenha um Plano de Servi¢co Educacional para alunos
expulsos ou suspensos cumulativamente por mais de 9 dias em um ano letivo. O apoio académico pode assumir

diferentes formas, incluindo: aulas particulares, cursos on-line e trabalhos a serem retirados e entregues na
escola. As seguintes oportunidades para progresso académico continuo para tais casos:

Série Pré-K-5

Dias de suspenséo individual além de 9 dias: Trabalho académico fornecido aos pais antes do dia da

suspensdo sem multa por atraso.

Dias de suspensédo 2 a 5 (consecutivos) além de 9 dias: Trabalho académico fornecido aos pais antes
do dia da suspensdo sem multa por atraso.

Dias de suspenséo 6 a 10 (consecutivos) além de 9 dias: Trabalho académico fornecido aos pais antes

do dia da suspensdo sem multa por atraso. Além disso, 2 horas de aulas particulares em casa.

Suspensdo consecutiva dias 11 e além: Trabalho académico fornecido aos pais.
Além disso, 30 minutos de aulas particulares em casa por dia de suspensao. A formula do tempo alocado nédo

significa 30 minutos por dia de suspenséo, mas sim um periodo de tempo a ser designado pelo diretor para
aplicacao.
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Periodo de série 6-12

Dias de suspensdo individual além de 9 dias: Trabalho académico fornecido aos pais antes do dia da suspenséo

sem multa por atraso, desde que entregue no dia da devolugéo ou outras providéncias pré-
estabelecidas pelo professor. Conselheiro Orientador notificado.

Dias de suspensédo 2 a 5 (consecutivos) além de 9 dias: Trabalho académico fornecido aos pais antes do

dia da suspensédo sem penalidade por atraso, desde que entregue no dia devolvido ou outras providéncias pré-
estabelecidas pelo professor.

Dias de suspensédo 6 a 10 (consecutivos) além de 9 dias: Trabalho académico fornecido aos pais.

Além disso, 30 minutos de aula por dia de suspenséo. A formula do tempo alocado néo significa 30 minutos por
dia de suspensao, mas sim um periodo de tempo a ser designado pelo diretor para aplicagao.

A implementagéo de tais servigos fica a critério do diretor do edificio. Nao ha um processo de apelagéo de
oportunidades educacionais ou a capacidade em nome dos pais/responsaveis de sugerir outras oportunidades do
que é apresentado pelo diretor da escola ou pessoa designada.

PLANO DE SERVICOS EDUCATIVOS De acordo com as Leis Gerais de Massachusetts, Capitulo 71, Secdes
37H, 37H % e 37H ¥, deve fornecer oportunidades para os alunos ganharem créditos, fazerem tarefas, testes,
trabalhos e outros trabalhos escolares conforme necessario para fazer progresso académico durante o
periodo de suspensao escolar, suspenséo de curto prazo (10 dias ou menos), suspensao de longo prazo (10
dias ou mais) ou expulsdo. Qualquer aluno que for expulso ou suspenso da escola por um longo periodo por
mais de dez (10) dias consecutivos tera uma opcao de servi¢co educacional durante a suspensao escolar. A

determinacéo de qual servico ou combinagao de servigos sera feita com base nas necessidades do aluno e nos
recursos disponiveis na escola pelo diretor.:

Acesso a servigos de tutoria: Espera-se que os alunos com esta opc¢ao participem de sessdes de tutoria em um
local publico designado e identificado pelo distrito escolar. A tutoria serd ministrada por pessoal qualificado

ou prestadores contratados. O trabalho académico sera consistente com os padrdes académicos e estruturas
curriculares estabelecidas para todos os alunos. O cronograma de aulas dos alunos sera definido com hora
marcada e preparado semanalmente.

Acesso a educacdo online: Os alunos que tiverem esta opcao serdo matriculados em uma plataforma online.
O horério de trabalho é flexivel, mas espera-se que os alunos acessem as aulas on-line fazendo login pelo
menos 5 dias por semana, por um periodo minimo de 45 minutos a uma hora por disciplina. A presenca diaria é

imprescindivel para garantir o sucesso no programa virtual. O trabalho académico sera consistente com
os padrBes académicos e estruturas curriculares.

Acesso ao Gateway to College: Servicos oferecidos através do MA Community College System.
Periodo de Expulsé@o ou Suspenséao: De: Para:

Assinatura do Aluno: Data: Assinatura dos

Pais: Data:
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FAGA SUA SELEGAO E DEVOLVA ESTE FORMULARIO AO DIRETOR DA
SUA ESCOLA, QUE PROCURARA OS SERVICOS. SE VOCE TEM ALGUM

DUVIDAS, ENTRE EM CONTATO AT

Secdo 37H: Politicas relativas a conduta de professores ou alunos; manuais do aluno

Secao 37H. O superintendente de cada distrito escolar publicara as politicas do distrito relativas a conduta de
professores e alunos. As referidas politicas proibirdo o uso de quaisquer produtos de tabaco dentro dos edificios
escolares, nas instalacdes escolares ou nas dependéncias da escola ou nos 6nibus escolares por qualquer individuo,
incluindo funcionérios da escola. Essas politicas restringirdo ainda mais os operadores de 6nibus escolares e
veiculos motorizados pessoais, incluindo estudantes, professores, funcionarios e visitantes, de deixarem esses
veiculos parados nas dependéncias da escola, de acordo com a se¢do 16B do capitulo 90 e os regulamentos
adotados em conformidade com 0 mesmo e pelo departamento. As politicas também proibirdo o bullying conforme
definido na se¢éo 370 e incluir@o as seg¢des relacionadas aos alunos do plano de prevengéo e intervencao contra o
bullying exigido pela referida se¢do 370. Copias destas politicas serdo fornecidas a qualquer pessoa mediante
solicitagdo e sem custo pelo diretor de cada escola do distrito.

As politicas de cada distrito escolar relativas a conduta dos alunos deverao incluir o seguinte: procedimentos
disciplinares, incluindo procedimentos que garantam o devido processo; normas e procedimentos para suspenséo e
expulsédo de estudantes; procedimentos pertinentes a disciplina de alunos com necessidades especiais; padrdes e
procedimentos para garantir a seguranca do edificio escolar e a prote¢éo dos alunos e do pessoal escolar; e as
medidas disciplinares a serem tomadas em casos que envolvam posse ou uso de substancias ou armas ilegais, uso de
forga, vandalismo ou violag&o dos direitos civis de um aluno. Os cddigos de disciplina, bem como os procedimentos
utilizados para desenvolver tais codigos, serdo arquivados no departamento de educacéo apenas para fins
informativos.

Em cada edificio escolar que contenha 0 9° ao 12° ano, inclusive, o diretor, em consulta com o conselho

escolar, devera preparar e distribuir a cada aluno um manual do aluno estabelecendo as regras relativas a
conduta dos alunos. O manual do aluno devera incluir um resumo apropriado a idade das se¢des relacionadas ao
aluno do plano de prevengéo e intervencao contra o bullying exigido pela se¢do 370. O conselho escolar

devera revisar o manual do aluno a cada primavera para considerar mudangas na politica disciplinar que entrardo
em vigor em setembro do ano letivo seguinte, mas podera considerar mudancas nas politicas a qualquer
momento. A revisdo anual cobrira todas as areas da conduta do aluno, incluindo, mas néo se limitando, aquelas
descritas nesta secao.

Nao obstante qualquer lei geral ou especial em contrario, todos os manuais do aluno deverdo conter as seguintes
disposicdes:
(a) Qualquer aluno que seja encontrado nas dependéncias da escola ou em eventos patrocinados pela escola ou

relacionados a escola, incluindo jogos atléticos, em posse de uma arma perigosa, incluindo, mas néo se limitando a, uma
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arma ou faca; ou uma substancia controlada conforme definido no capitulo noventa e quatro C, incluindo, mas
ndo limitado a, maconha, cocaina e heroina, pode estar sujeita a expulsédo da escola ou do distrito escolar pelo
diretor.

(b) Qualquer aluno que agredir um diretor, um diretor assistente, um professor, um auxiliar de professor ou
outro funcionario educacional nas instalagées da escola ou em eventos patrocinados pela escola ou relacionados
a escola, incluindo jogos atléticos, podera estar sujeito a expulsdo da escola ou do distrito escolar. pelo diretor.

(c) Qualquer aluno acusado de violacdo dos paragrafos (a) ou (b) sera notificado por escrito sobre a oportunidade
de uma audiéncia; desde que, no entanto, o aluno possa ter representacéo, juntamente com a
oportunidade de apresentar provas e testemunhas na referida audiéncia perante o diretor.

Apos a referida audiéncia, o diretor pode, a seu critério, decidir suspender em vez de expulsar um aluno
gue tenha sido determinado pelo diretor como tendo violado o paragrafo (a) ou (b).

(d) Qualquer aluno que tenha sido expulso de um distrito escolar de acordo com estas disposicdes tera o direito
de apelar ao superintendente. O aluno expulso tera dez dias a partir da data da expulséo para natificar o
superintendente do seu recurso. O aluno tem direito a um advogado em uma audiéncia perante o
superintendente. O objeto da apelacdo ndo se limitara apenas a uma determinacgéo factual de se o aluno violou
alguma disposic¢éo desta secao.

(e) Qualquer distrito escolar que suspenda ou expulse um aluno sob esta se¢do devera continuar a fornecer
servi¢cos educacionais ao aluno durante o periodo de suspenséo ou expulséo, sob a se¢do 21 do capitulo 76. Se
0 aluno se mudar para outro distrito durante o periodo de suspenséo ou expulsdo, o novo distrito de residéncia
admitira o aluno nas suas escolas ou fornecera servigos educacionais ao aluno num plano de servigos educativos,
nos termos da seccéo 21 do capitulo 76.

(f) Os distritos deveréo reportar ao departamento de educacao primaria e secundaria as razdes especificas
para todas as suspensdes e expulsées, independentemente da duragéo ou tipo, de uma forma e forma
estabelecidas pelo comissario. O departamento do ensino primario e secundario utilizara as ferramentas
existentes de recolha de dados para obter esta informacéo dos distritos e modificara essas ferramentas,
conforme necessario, para obter a informacéo. Anualmente, o departamento do ensino primario e

secundério disponibilizara ao publico dados e andlises anonimizados a nivel distrital, incluindo o nimero total
de dias em que cada aluno esta excluido durante o ano lectivo, num formato legivel por maquina. Este relatério
incluird dados a nivel distrital desagregados por estatuto de estudante e categorias estabelecidas pelo
comissario.

(g) De acordo com os regulamentos promulgados pelo departamento, para cada escola que suspender ou expulsar
um ndmero significativo de alunos por mais de 10 dias cumulativos em um ano letivo, 0 comissario

investigara e, conforme apropriado, recomendara modelos que incorporem etapas intermediarias antes do uso

de suspensao ou expulsdo. Os resultados da andlise seréo divulgados publicamente em nivel de distrito escolar.
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Secao 37HY: Denlncia criminal ou condenacao de estudante; suspensao; expulséo;
direito de recorrer

Secdo 37HY.. Nao obstante o disposto na secc¢éo oitenta e quatro e nas sec¢des dezasseis e
dezassete do capitulo setenta e seis:

(1) Apés a emissdo de uma queixa criminal acusando um aluno de um crime ou apés a

emissdo de uma queixa de crime de delinquéncia contra um aluno, o diretor ou diretor de uma
escola na qual o aluno estad matriculado podera suspender tal aluno por um periodo de tempo
determinado apropriado pelo referido diretor ou diretor se o referido diretor ou diretor determinar

que a presenca continuada do aluno na escola teria um efeito prejudicial substancial no bem-estar
geral da escola. O aluno recebera uma notificacéo por escrito das acusac¢fes e dos motivos

de tal suspenséo antes que tal suspenséo entre em vigor. O aluno também recebera uma notificacao
por escrito do seu direito de apelar e do processo para apelar dessa suspenséo; desde

gue, no entanto, tal suspenséo permaneca em vigor antes de qualquer audiéncia de apelacao
conduzida pelo superintendente.

O aluno tera o direito de recorrer da suspenséo ao superintendente. O aluno devera natificar o
superintendente por escrito sobre seu pedido de apela¢cdo no prazo maximo de cinco dias corridos
apos a data efetiva da suspenséo. O superintendente realizard uma audiéncia com o aluno e seus
pais ou responsavel dentro de trés dias corridos apos a solicitacdo de apelagédo do aluno. Na
audiéncia, o aluno tera o direito de apresentar depoimento oral e escrito em seu nome e tera direito
a um advogado. O superintendente ter4 autoridade para anular ou alterar a decisédo do diretor

ou diretor, inclusive recomendando um programa educacional alternativo para o aluno. O
superintendente devera tomar uma decisao sobre o recurso no prazo de cinco dias corridos apés

a audiéncia. Tal deciséo sera a decisao final da cidade, vila ou distrito escolar regional no que diz
respeito a suspensao.

(2) Ap6s um aluno ser condenado por um crime ou ap6s um julgamento ou admissédo em tribunal
de culpa com relacéo a tal crime ou delinquéncia, o diretor ou diretor de uma escola na qual o aluno
esta matriculado podera expulsar o referido aluno se tal o diretor ou diretor determine

gue a presenca continua do aluno na escola teria um efeito prejudicial substancial no bem-estar
geral da escola. O aluno devera receber uma notificacdo por escrito das acusacdes e motivos de
tal expulséo antes que tal expulsédo entre em vigor. O aluno também recebera uma notificacéo

por escrito do seu direito de apelar e do processo para apelar dessa expulséo; desde que,

no entanto, a expulsdo permaneca em vigor antes de qualquer audiéncia de apelagéo

conduzida pelo superintendente.

O aluno tera o direito de apelar da expulsédo ao superintendente. O aluno devera notificar o
superintendente, por escrito, de seu pedido de apelagdo no prazo maximo de cinco dias corridos
apos a data efetiva da expulséo. O superintendente devera realizar uma audiéncia com o aluno
e seus pais ou responsavel dentro de trés dias corridos ap6s a expulsdo. Na audiéncia, o aluno
tera o direito de apresentar depoimento oral e escrito em seu nome e terd direito a um advogado.
O superintendente tera autoridade para anular ou alterar a deciséo do diretor ou diretor, inclusive
recomendando um programa educacional alternativo para o aluno. O superintendente devera
proferir uma decisdo sobre o recurso no prazo de cinco
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dias corridos da audiéncia. Tal decisdo sera a deciséo final da cidade, vila ou distrito escolar
regional no que diz respeito a expulséo.

Qualquer distrito escolar que suspenda ou expulse um aluno de acordo com esta se¢do devera continuar
a fornecer servigos educacionais ao aluno durante o periodo de suspensao ou expulsao, de acordo com a
sec¢do 21 do capitulo 76. Se o aluno se mudar para outro distrito durante o periodo de suspenséo

ou expulsdo , o novo distrito de residéncia admitird o0 aluno nas suas escolas ou fornecera servigos

educacionais ao aluno no A&mbito de um plano de servigos educativos, nos termos da seccéo 21 do
capitulo 76.

Secdo 37H¥4: Suspensdo ou expulsdo por motivos diferentes daqueles estabelecidos nas Secdes.
37H ou 37H %

Secao 37H%.. (a) Esta secéo regerd a suspenséo e expulsdo de alunos matriculados em uma escola
publica na comunidade que ndo sejam acusados de violagao das subsecdes (a) ou (b) da se¢do 37H ou
de crime sob a se¢éo 37H.5.

(b) Qualquer diretor, diretor, superintendente ou outra pessoa que atue como tomador de decisédo em
uma reunido ou audiéncia estudantil, ao decidir as consequéncias para o aluno, devera exercer
discricéo; considerar formas de reengajar o aluno no processo de aprendizagem; e evitar usar a
expulsdo como consequéncia até que outras solugdes e consequéncias tenham sido empregadas.

(c) Para qualquer suspenséo ou expulsdo sob esta se¢éo, o diretor ou diretor de uma escola na qual o
aluno esta matriculado, ou um representante, devera fornecer, ao aluno e aos pais ou responsaveis

do aluno, um aviso das acusagfes. e 0 motivo da suspenséo ou expulsdo em inglés e no idioma principal
falado na casa do aluno. O aluno receberd a notificagdo por escrito e tera a oportunidade de se reunir com
o diretor ou diretor, ou alguém designado, para discutir as acusacgdes e 0s motivos da suspenséo ou
expulsao antes que a suspensado ou expulsédo entre em vigor. O diretor ou diretor, ou pessoa

designada, devera garantir que os pais ou responsavel do aluno sejam incluidos na reunido, desde que
tal reunido possa ocorrer sem 0s pais ou responsavel somente se o diretor ou diretor, ou pessoa
designada, puder documentar esforgos razoaveis para incluir os pais ou responsavel nessa reunido. O
departamento devera promulgar regras e regulamentos que abordem os deveres do diretor sob

esta subsecao e procedimentos para incluir os pais em reunifes, audiéncias ou entrevistas de

excluséo de estudantes sob esta subsecéao.

(d) Se for tomada uma decisdo de suspender ou expulsar o aluno apdés a reunido, o diretor ou

diretor, ou um representante, devera atualizar a notificagdo da suspenséo ou expulsdo para refletir a
reunido com o aluno. Se um aluno tiver sido suspenso ou expulso por mais de 10 dias letivos por uma Unica
infracdo ou por mais de 10 dias letivos cumulativamente por infra¢cdes multiplas em qualquer ano letivo, o
aluno e os pais ou responsavel do aluno também receberdo, no momento da deciséo de suspensao ou
expulsdo, notificacdo por escrito do direito de apelacédo e o processo de apelacdo da suspenséo ou
expulsdo em inglés e no idioma principal falado na casa do aluno; desde que, no entanto, a suspenséo ou
expulsdo permaneca em vigor antes de qualquer audiéncia de apelacéo. O diretor ou diretor ou pessoa
designada devera notificar o superintendente por escrito, incluindo, mas néo se limitando a, por meios
eletrbnicos, sobre qualquer situacéo fora da escola.
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suspenséo imposta a um aluno matriculado do jardim de infancia até a 32 série antes de tal

suspenséao entrar em vigor. Essa notificacdo descrevera a alegada mé conduta do aluno e as razdes para
suspendé-lo fora da escola. Para os propésitos desta secao, o termo “suspensao fora da escola” significara
uma acdao disciplinar imposta pelos funcionérios da escola para remover um aluno da participa¢éo nas
atividades escolares por 1 dia ou mais.

(e) Um aluno que tenha sido suspenso ou expulso da escola por mais de 10 dias letivos por uma Unica
infracdo ou por mais de 10 dias letivos cumulativamente por multiplas infracdes em qualquer ano letivo
tera o direito de apelar da suspenséo ou expulsdo para o superintendente. O aluno ou um dos pais ou
responsavel do aluno devera notificar o superintendente por escrito sobre um pedido de recurso no

prazo maximo de 5 dias corridos apos a data efetiva da suspensao ou expulsado; desde que um aluno e um
dos pais ou responséavel do aluno possam solicitar, e se assim for solicitado, serd concedida uma
prorrogacao de até 7 dias corridos. O superintendente ou pessoa designada devera realizar uma
audiéncia com o aluno e os pais ou responsavel do aluno dentro de 3 dias letivos apds a solicitacdo de
apelacéo do aluno; desde que um aluno ou um dos pais ou responsavel do aluno possa solicitar e, se assim
for solicitado, recebera uma prorrogacéo de até 7 dias corridos; desde que o superintendente, ou pessoa
designada, possa prosseguir com uma audiéncia sem um dos pais ou responsavel do aluno se o
superintendente, ou pessoa designada, fizer um esfor¢o de boa fé para incluir os pais ou responséavel.

Na audiéncia, o aluno tera o direito de apresentar depoimentos orais e escritos, interrogar testemunhas

e terd direito a um advogado.

O superintendente devera tomar uma decisao sobre o recurso por escrito no prazo de 5 dias corridos apés
a audiéncia. Essa decisdo sera a decisédo final do distrito escolar com relagédo a suspensao ou

expulsao.

(f) Nenhum aluno sera suspenso ou expulso de uma escola ou distrito escolar por um periodo que exceda
90 dias letivos, comecando no primeiro dia em que o aluno for removido de um prédio escolar designado.

Disciplinando Alunos com Deficiéncia/504

A disciplina de alunos com deficiéncia é regida pela lei federal e estadual de educacgéo especial e pelos
regulamentos ai promulgados. Essas leis incluem a Lei de Individuos com Deficiéncia na Educacéo,

20 USC Secao 1400 e seguintes; 34 CFR Secédo 300.000 e seguintes, e Leis Gerais de Massachusetts, c.
71B.

Espera-se que os alunos com Planos Educacionais Individuais (IEPs) cumpram as mesmas regras que
os alunos sem deficiéncia. Sempre que os funcionarios da escola procuram retirar um aluno da sua
colocacao educacional atual por mais de dez dias letivos num ano letivo, isso constitui uma “mudanca na
colocacao”. A equipe sera convocada dentro de 10 dias ap6s a decisédo de suspensdo. Uma mudanca de
colocacdao invoca certas protecdes processuais ao abrigo da IDEA, a lei federal de educacéo especial.

Quando for tomada a decisdo de uma mudanca na colocacgéo, a Equipe IEP do aluno devera se reunir
novamente para uma “Determinacédo de Manifestacao” para determinar:
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1. se a conduta em questéo foi “causada ou teve uma relacao direta e substancial com a deficiéncia da crianca”;
ou

2. se a conduta em questéo foi o “resultado direto da falha da escola local em implementar o IEP”. Se a Equipe do
IEP concluir que a ma conduta do aluno nao foi uma manifestacéo da deficiéncia do aluno, o distrito podera

disciplinar o aluno de acordo com este manual do aluno.

DISCIPLINA DE ALUNOS AINDA NAO DETERMINADOS ELEGIVEIS:

Uma crianca que ndo tenha sido considerada elegivel para educacgao especial e servicos relacionados e que tenha

se envolvido em comportamento que violou um coédigo de conduta estudantil, podera reivindicar qualquer

uma das protecdes previstas nesta parte se o 6rgao publico tiver conhecimento de que a crianga era uma crianga

com deficiéncia antes de ocorrer o comportamento que precipitou a agdo disciplinar.

- Deve-se considerar que um 6rgdo publico tem conhecimento de que uma crianga é uma crianga com deficiéncia se
antes que o comportamento que precipitou a acao disciplinar ocorresse -

- O pai da crianga expressou preocupagao por escrito a supervisao ou administracdo
pessoal da agéncia educacional apropriada, ou um professor da crianca, que a crianca necessita de educacao
especial e servigos relacionados;

- O pai da crianca solicitou uma avaliagdo - O professor da

crianga, ou outro funcionario da LEA, expressou preocupagdes especificas sobre um padrdo de comportamento
demonstrado pela crianca diretamente ao diretor de educacgéo especial da agéncia ou a outro pessoal de
supervisdo da agéncia.

Se for feita uma solicitacédo para a avaliacdo de uma crianga durante o periodo em que a crianga estiver
sujeita a medidas disciplinares nos termos do §300.530, a avaliagdo devera ser conduzida de maneira
expedita.

Até que a avaliacdo seja concluida, a crianga permanece na colocagéo educacional determinada pelas autoridades
escolares, o que pode incluir suspensdo ou expulsdo sem servigos educacionais.

Se for determinado que a crianga € uma crianca com deficiéncia, levando em consideracdo as informacdes da
avaliacao realizada pela agéncia e as informacdes fornecidas pelos pais, a agéncia devera fornecer
educacao especial e servicos relacionados de acordo com esta parte, incluindo os requisitos de §8300.530

a 300.536 e secdo 612(a)(1)(A) da Lei.

Procedimentos para suspenséo até 10 dias e apos 10 dias: Requisitos gerais

1. Qualquer aluno elegivel pode ser suspenso até 10 dias em qualquer ano letivo sem implementagéo
dos procedimentos descritos abaixo.

2. Depois de um aluno com uma deficiéncia identificada ou suspeita ter sido suspenso por 10 dias em qualquer
ano letivo, durante qualquer remogédo subsequente, a escola publica fornece servicos suficientes para que o
aluno continue a receber uma educac¢éo publica gratuita e apropriada.

3. A escola fornece salvaguardas processuais adicionais para alunos com deficiéncia antes de qualquer suspenséo
além de 10 dias consecutivos ou mais de 10 dias cumulativos (se houver um padréo de suspenséo) em
qualquer ano letivo.
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Requisitos Estaduais Requisitos Federais (IDEA-97)
MGL c 76, sec¢bes 16-18 34 CFR 300.519-300.529

Procedimentos para suspenséo de alunos com deficiéncia quando as suspensdes excedem 10 dias letivos
consecutivos ou quando se desenvolve um padréo para suspensdes superiores a 10 dias cumulativos;
responsabilidades da Equipe; responsabilidades do distrito

1. Considera-se que uma suspenséo superior a 10 dias consecutivos ou uma série de suspensdes inferiores a 10 dias
consecutivos, mas que constituem um padréo, representam uma alteragéo na colocagéo.

2. Antes de uma suspenséo que constitua uma mudanga na colocagdo de um aluno com deficiéncia, o pessoal do
distrito, os pais e outros membros relevantes da equipe, conforme determinado pelos pais e pelo distrito, se
relnem para revisar todas as informag8es relevantes no arquivo do aluno, incluindo o IEP/504, quaisquer
observacdes dos professores e qualquer informagé&o relevante dos pais, para determinar se o comportamento foi
causado ou teve uma relacao direta e substancial com a deficiéncia ou foi o resultado direto da falha do distrito
em implementar o IEP/ 504 — “uma determinacdo de manifestacéo”.

3. Se o pessoal do distrito, os pais e outros membros relevantes da equipe determinarem que o comportamento NAO
é uma manifestacda de deficiéncia, entdo o distrito podera suspender ou expulsar o aluno de acordo com as
politicas aplicadas a qualquer aluno sem deficiéncia, exceto que o distrito devera ainda oferece:

a. servigos para permitir que o aluno, embora em outro ambiente, continue a participar do curriculo de
educacéo geral e a progredir em dire¢do as metas do IEP; e

b. conforme apropriado, uma avaliagdo comportamental funcional e servigos de intervengéo e modificacdes
comportamentais, para abordar o comportamento de modo que ele néo se repita.

4. Ambiente educacional alternativo provisdria_Independentemente da determinacéo da manifestacgao, o distrito

poderé colocar o aluno em um ambiente educacional alternativo provisério (conforme determinado pela Equipe)

por até 45 dias letivos

a. por sua prépria autoridade se o comportamento envolver armas ou drogas ilegais ou outra substancia
controlada ou a inflicdo de lesBes corporais graves a outra pessoa durante a escola ou uma fungao escolar
ou, considerado caso a caso, circunstancias unicas; ou

b. sob a autoridade de um oficial de audiéncia se o oficial ordenar a colocagéo alternativa apos o distrito fornecer
evidéncias de que o aluno tem “provabilidade substancial” de se machucar ou de outros.

Caracteristicas Fm ambos os casos, o ambiente de educacéo alternativa provisdria permite ao aluno
continuar no curriculo geral e continuar a receber servigos identificados no IEP/504, e fornece servigos para
resolver o problema de comportamento.

5. Se o pessoal do distrito, os pais e outros membros relevantes da Equipe determinarem que o comportamento E
uma manifesta¢éo da deficiéncia, entdo a Equipe completa uma avaliagdo comportamental funcional e um plano
de intervengdo comportamental, caso ainda ndo o tenha feito. Se ja existir um plano de intervengdo comportamental,
a Equipa analisa-o e modifica-o, conforme necessario, para abordar o comportamento. Exceto quando ele ou ela
tiver sido colocado em um ambiente educacional alternativo provisério
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de acordo com a parte 4, o aluno retorna a colocagao original, a menos que os pais e o distrito concordem
de outra forma.

6. O mais tardar na data da decisdo de tomar medidas disciplinares, o distrito escolar notifica os pais dessa decisdo
e fornece-lhes uma notificagéo por escrito das salvaguardas processuais. Se 0s pais optarem por apelar ou o
distrito escolar solicitar uma audiéncia porque acredita que a manutengado da colocacéo atual do aluno tem
grande probabilidade de resultar em danos ao aluno ou a outros, o aluno permanecera na colocagéo
disciplinar, se houver, até a decisédo do nos gabinetes de audiéncia ou no final do periodo para a agéo
disciplinar, o que ocorrer primeiro, a menos que os pais e o distrito escolar concordem de outra forma.

Requisitos Federais
IDEIA-97: 34 CFR 300.519-300.528

IDEA 2004: Secdo 615(K) (1)-(4)

Provacéo Social

A liberdade condicional sera usada com alunos que violarem a Politica de Drogas e Alcool. Os alunos cuja disciplina
for transferida para o nivel de Superintendente serdo automaticamente colocados em estagio social.
E proibido ao aluno colocado em liberdade condicional:

Participe ou participe de atividades patrocinadas pela escola.

Estar nas dependéncias da escola depois da escola por qualquer motivo, exceto trabalho de reposi¢éo autorizado
ou detengéo.

NOTA: A violacao da liberdade condicional por qualquer motivo resultara em suspensao. Um aluno que tenha
estado em liberdade condicional duas vezes durante o ano letivo sera levado perante o Superintendente com seus
pais para uma conferéncia e possivel acédo disciplinar adicional.
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SECAO IlI

Informac0Oes dos pais
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Férias em familia durante o ano letivo

Os pais sdo desencorajados de tirar os alunos da escola nas férias em familia. Um calendario escolar é publicado todos os anos e deve
ser revisado antes de fazer planos de férias. Cada dia escolar é importante e ndo pode ser duplicado fornecendo tarefas que séo
realizadas em uma viagem em familia durante o ano letivo. Os professores ndo sdo responsaveis por fornecer tarefas aos alunos

antes das férias familiares. Observe que essas auséncias ndo serdo consideradas faltas justificadas.

Politica de caminhada/passeio

A area de faixa de pedestres deve ser sempre utilizada por pedestres. No WMS, espere sempre até que o guarda de passagem dé
instrucdes antes de cruzar. Apés a saida da escola, os alunos do 6nibus devem pegar o 6nibus designado para casa; espera-se

gue os caminhantes voltem diretamente para casa.

Na Hanson Middle, recomendamos que todos os alunos andem de 6nibus ou de carro para ir e voltar da escola.

No entanto, entendemos que alguns pais/responsaveis desejam permitir que seus alunos caminhem ou andem de bicicleta para ir e voltar
da escola. Os alunos do ensino médio podem ir e voltar da escola sem permissao escrita ou verbal dos pais/responséaveis. A deciséo de

caminhar ou andar de bicicleta é entre o aluno e os pais/responsaveis. Lembramos aos pais/responsaveis que as empresas locais
pediram que os alunos ndo frequentassem lojas ou estacionamentos. Voltar para casa sem a supervisdo de um adulto é uma grande
responsabilidade e as criancas devem levar isso a sério. Se vocé se sentir confortavel com seu filho andando sozinho, revise as dicas de

seguranga a seguir com ele.

Dicas gerais de seguranca:

* Nunca fale com estranhos e nunca aceite carona de estranhos. « Atravesse a rua somente

quando a placa disser para caminhar. Se ndo houver uma placa de ande/ndo ande, entdo
atravessar apenas no sinal verde.

» Cuidado com os carros que fazem curvas a direita no sinal vermelho. ¢

Sempre olhe para os dois lados antes de atravessar a rua — olhe para a esquerda, olhe para a direita, olhe para a esquerda novamente —
entdo proceda com cuidado. ¢

Caminhe, ndo corra pela rua. « Cruze sempre na

esquina. N&o atravesse no meio do quarteirdo nem caminhe entre eles
carros estacionados.

* Preste atengéo as imagens e sons do transito. Ndo use fones de ouvido nem fale ao celular no caminho para a escola.

* Figue sempre alerta enquanto caminha. Acidentes podem acontecer quando néo estamos prestando aten¢do. Viaje sempre com
um amigo. Duas cabegas pensam melhor que uma, especialmente se houver uma emergéncia. Estranhos geralmente
escolhem uma pessoa, nédo duas.

* Se um carro 0 seguir ou acenar enquanto vocé caminha, ndo se aproxime do carro; em vez disso, vire-se e caminhe rapidamente
na outra direcéo.

» Se achar que est4 em perigo, grite e corra para a loja mais préxima, para casa ou para a escola.

» Evite estranhos que pare¢cam estar nos banheiros publicos ou ho campus da escola. Conte ao seu professor ou outro adulto em
gquem vocé confia.

 Se voceé estiver em uma situagao que o deixe desconfortavel de alguma forma, vocé tem a oportunidade

direito de dizer ndo, em alto e bom som, e ir embora.
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» Siga sempre 0 mesmo caminho seguro para ir e voltar da escola e nunca
viajar de carona!

 Se vocé for abordado de forma inadequada, denuncie a um adulto e/ou ligue para 0 911
imediatamente.

As escolas secundarias apoiam e fardo cumprir a Lei Geral e Regulamento de Operacdes de Bicicletas de
Massachusetts, Capitulo. 85, Secdo 11B. Alunos com 12 anos ou menos devem usar capacete ao andar de
bicicleta. O ndo cumprimento desta lei resultara na perda imediata e permanente do privilégio de ir de bicicleta para
a escola. Os alunos devem prender suas bicicletas no bicicletario com um cadeado.

NOTA: O Distrito Escolar Regional Whitman-Hanson nédo é responsavel por bicicletas danificadas ou roubadas na
propriedade escolar. Ande e estacione-0s por sua propria conta e risco.

Aulas particulares em casa

Ap0Os o recebimento de uma ordem escrita de um médico verificando que qualquer aluno matriculado em uma
escola publica ou colocado pela escola publica em um ambiente privado deve permanecer em casa ou em um
hospital durante o dia ou durante a noite ou qualquer combinacao de ambos, para tratamento médico razdes, por
um periodo néo inferior a catorze dias letivos em qualquer ano letivo, o diretor providencia a prestacdo de servigos
educacionais em casa ou no hospital.

Tais servigos sao prestados com frequéncia suficiente para permitir que o aluno continue o seu programa
educacional, desde que tais servi¢os nao interfiram nas necessidades médicas do aluno. O diretor coordena
esses servicos com o administrador de educacao especial para alunos elegiveis.

Tais servigos educacionais ndo sdo considerados educacao especial, a menos que o aluno tenha sido
considerado elegivel para tais servicos, e 0s servigos incluam servicos no IEP do aluno.

Servicos de Apoio a Educacéo Especial

As criangas que recebem servigcos de Educacdo Especial tém os seus servigos definidos num Plano de Educacgéo
Individualizado (IEP). Os alunos podem receber servi¢cos de Educacdo Especial em suas salas de aula regulares
de auxiliares de instrucédo designados e/ou professores de Educac¢édo Especial. Os alunos também podem receber
servicos em um ambiente de apoio fora da sala de aula de educacao geral. O apoio e a ajuda serdo adaptados as
necessidades de aprendizagem do aluno e fornecidos em pequenos grupos ou individualmente. Além disso, se
especificado no IEP do aluno, o aluno podera receber outros servicos, como fonoaudiologia, fisioterapia, terapia
ocupacional, apoio comportamental ou aconselhamento.

38



Machine Translated by Google

Conselheiros

Acreditando que cada crianga é uma pessoa importante, capaz de aprender e crescer, os conselheiros escolares ouvem as criangas
e tentam ajuda-las a encontrar formas de lidar com os seus problemas. Os problemas que surgem podem envolver a sala de aula, a

casa, a comunidade ou o seu circulo de amigos. Esses problemas variam de pequenos a graves.

Os conselheiros trabalham com algumas criangas individualmente e com outras em grupos. Os conselheiros também estédo
disponiveis para se reunir com os pais na escola. Um dos trabalhos mais importantes que os conselheiros escolares desempenham

é tornar a escola e a comunidade mais conscientes e sensiveis as necessidades e problemas das criangas.

Como uma crianga recebe ajuda de um conselheiro? As criangas podem entrar e solicitar uma consulta.
Uma crianca timida pode pedir a um professor ou aos pais que entre em contato com o conselheiro. Alguns encaminhamentos sao

feitos diretamente pelos pais, professores, administradores e conselheiros anteriores.

Além desses servicos, o orientador ajuda os alunos da oitava série e seus pais a tomar decisdes sobre a escolha do ensino médio e
a selecédo do curso. Todas as inscrigdes para escolas particulares sdo processadas através do escritério de orientagdo. Os pais

podem ser solicitados a fornecer envelopes selados e auto-enderecados para ajudar neste processo.

Aprendizes da Lingua Inglesa

O Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson atende aos pedidos feitos por alunos e familias que falam inglés como segunda
lingua para a traducdo de documentos, avisos, manuais e outras informagdes pertinentes relacionadas a escola. As solicitages
devem ser direcionadas ao diretor do prédio, diretor de orientacéo ou ao Diretor de Servigos Estudantis, 610 Franklin Street,

Whitman, MA 02382 por carta, pelo telefone 781-618-7428 ou por e-mail para

Titulo |

O Titulo I é um programa federal que fornece assisténcia financeira a distritos escolares publicos para oferecer servigcos educacionais
complementares para criancas identificadas. Para receber financiamento federal, o Distrito determina anualmente a elegibilidade da
escola e a concepcao do programa, realizando uma avaliacéo das necessidades e calculando os indicadores de pobreza. O objetivo
do programa é ajudar as criangas a terem sucesso na sala de aula regular, atingirem proficiéncia no nivel escolar e melhorarem seu
desempenho académico em habilidades basicas e mais avangadas. O programa enfatiza e incentiva o envolvimento dos pais. As
criangas podem ser encaminhadas para os servicos do Titulo | pelos professores, diretor ou pais. Depois que uma crianga é

encaminhada, varios critérios objetivos relacionados a educacao sao usados para determinar a elegibilidade para o programa.

Os pais devem dar permiss&o por escrito antes que uma crianga possa receber os servigos do Titulo I. Os servicos do Titulo | séo
fornecidos durante um periodo artistico relacionado usando um modelo removivel. As criancas séo testadas anualmente para

determinar o progresso individual no Programa Titulo |. Perguntas sobre este programa devem ser dirigidas ao Diretor do Edificio.
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Programa de servigos de salde escolar

Programa de Servicos de Saude Escolar - Politica JLC

O Programa de Servigos de Saude Escolar é parte integrante do curriculo educacional total. As enfermeiras escolares trabalham em
colaboracéo com o médico escolar para supervisdo e consulta médica. O Distrito Escolar Regional Whitman Hanson (WHRSD) tem
horério integral

Enfermeira registrada designada para cada escola. A enfermeira escolar do WHRSD fornece servigos de salde preventivos e de apoio
para facilitar o crescimento e desenvolvimento fisico, mental, emocional e social ideal dos alunos no ambiente educacional. A

enfermeira escolar fornece servigos de enfermagem para permitir que os alunos com necessidades de cuidados de satde tenham

acesso a educagéo com sucesso. A enfermeira escolar do WHRSD apoia o processo educativo trabalhando para garantir a satde de toda

a comunidade escolar.

Nossas enfermeiras estéo disponiveis para cobertura cruzada das escolas, conforme necessario, quando a enfermeira regular do prédio
ndo estiver disponivel. Infelizmente, o distrito ndo pode garantir que uma enfermeira registada esteja sempre presente em cada
edificio todos os dias letivos. Se o seu filho precisar de atengdo médica, procedimento médico ou medicacédo quando uma enfermeira
néo estiver fisicamente presente no prédio, vocé ou seu representante serdo contatados. Se a equipe da escola determinar que uma
crianga pode precisar de aten¢éo médica imediata, 0 911 serd chamado. As enfermeiras distritais ndo participam rotineiramente em

excursdes patrocinadas pela escola, a menos que o administrador da escola e a enfermeira da escola do prédio considerem necessario.

Medicamentos de resgate prescritos, como inaladores e epinefrina de emergéncia, estdo sempre acessiveis na clinica com

documentacéo médica e permisséo por escrito dos pais.

Formulario de contato de emergéncia

A cada novo ano letivo, cada aluno é obrigado a ter um formulario de contato de emergéncia preenchido e assinado (verificagdo do censo),
gue é mantido em arquivo na secretaria. Os pais/responsaveis devem notificar imediatamente a escola sobre quaisquer alteragdes nas

informacgBes de emergéncia.

Formulario de atualizacdo de informacdes de saude do aluno

Esses formularios precisam ser preenchidos a cada ano letivo para fornecer a enfermeira da escola informacdes atualizadas sobre

salde e para obter permisséo dos pais para a administragdo de medicamentos de venda livre, como Tylenol e Motrin.

Condigdes médicas

E muito importante que qualquer crianga que tenha alguma condigdo médica (alergias, diabetes, convulsdes, etc.) leve uma vida o mais
normal possivel. E imperativo que os pais notifiquem a enfermeira da escola do seu filho sobre quaisquer preocupagdes médicas

existentes, a fim de permitir que a escola fornega assisténcia em tempo habil.

Planos de refei¢des modificados

Para garantir que todas as criancas recebam a nutricdo de que necessitam, entre em contato com Nadine Doucette, Diretora de Servigos
de Alimentagéo para solicitar quaisquer modificagfes nas refei¢cdes pelo telefone 781-618-7477 ou envie um e-

mail para Nadine.Doucette@whrsd.org . Todas as solicitagdes de modificagdo de refeicdo exigem que a documentagdo do médico do

seu filho seja enviada a enfermeira da escola para revisdo. Todas as refei¢cdes modificadas aprovadas serédo fornecidas ao seu filho sem
custos adicionais. Portanto, se o seu filho receber refeigdes gratuitas ou a prego reduzido ou pagar o prego integral, as modificacdes

nas refeicdes ndo serdo superiores ao custo definido.
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Triagens e exames

Exames Fisicos — Politica JLCA

O Departamento de Saude Publica exige exames fisicos periédicos dos alunos para garantir o crescimento e
desenvolvimento adequados, identificar quaisquer novos problemas médicos e avaliar quaisquer problemas

de saude existentes. Esses exames fisicos devem ser realizados no jardim de infancia e nas 42, 72 e 92 séries. O

médico de atencéo primaria do seu filho pode fornecer uma cépia do formulario do exame fisico que deve ser
enviado a enfermeira da escola antes ou durante o ano letivo, conforme listado acima. Todos os novos alunos que
ingressam nas escolas Whitman-Hanson séo obrigados a enviar um formulario de exame fisico recente antes de
ingressar. Se a crianga nao tiver um médico de cuidados primarios, poderdo ser tomadas providéncias para

gue o médico da escola faga um exame fisico. Além disso, TODOS os alunos do ensino fundamental e médio
devem passar por um exame fisico dentro de 13 meses ap0ds qualquer participagado atlética (politica da MIAA). O
exame fisico deve estar arquivado na enfermaria antes da participacao.

Exames de audicéo e visdo

Conforme determinado pelo Departamento de Saude Publica, exames de audigdo e visdo sao realizados
anualmente para alunos do 1° ao 5° ano (visdo), do jardim ao 3° ano (audi¢éo), e do 7° e 10° ano (visdo e audicao).
Os alunos de outras séries serdo avaliados por encaminhamento, conforme necessario. As triagens sédo
conduzidas pela enfermeira da escola ou por um funcionario treinado sob a supervisdo da enfermeira da escola.
Se houver outras preocupag8es como resultado da triagem, a enfermeira da escola notificard os pais/responséaveis
por escrito.

Triagem Postural

O rastreio da escoliose é realizado do 5° ao 9° ano pelos professores de educacao fisica e/ou pela enfermeira da
escola, conforme determinado pelo Departamento de Saude Publica. Este programa identifica criangas que devem
passar por uma avaliagdo médica adicional. As novas triagens sédo feitas pela enfermeira da escola, que entao
notifica os pais sobre quaisquer preocupacdes ou resultados positivos.

Triagem do indice de Massa Corporal (IMC)

A triagem do IMC é realizada nas 1%, 43, 72 e 102 séries pela enfermeira da escola ou por um funcionario treinado
sob a supervisdo da enfermeira da escola, conforme determinado pelo Departamento de Saude Publica. O

IMC é calculado com base na altura e no peso da crianca. E uma forma de verificar se seu filho esta com peso
saudavel. Os resultados da triagem comparam a altura e o peso do seu filho com os de outras criangas da mesma
idade e sexo. Os resultados sédo apresentados como um “percentil”. Os pais podem solicitar os resultados do

IMC de seus filhos, juntamente com recomendacdes caso a crianga ndo esteja na faixa de peso saudavel,
entrando em contato com a enfermeira da escola.

Uso de

Substancias O Departamento de Salde Publica exige que a triagem anual de uso de substancias (SBIRT)

seja realizada na 82 ou 92 e 112 séries. Ela consistird em Triagem; Intervengdo Breve; e Encaminhamento e
Tratamento para alunos com problemas de uso de substancias. Os instrumentos de triagem séo validados
empiricamente e selecionados pelo Departamento de Salde Publica de Massachusetts. Os resultados da triagem
néo serdo registrados em nenhum arquivo sujeito a inspecéo. Os resultados de todos os alunos triados

serdo registrados sem informacgdes de identificacéo e reportados ao Departamento de Saude Publica.

NOTA: Um pai/responsavel pode decidir ndo permitir que seu filho participe das atividades obrigatérias.

exibicdes. Uma carta escrita, indicando esta solicitacéo, devera ser enviada a enfermeira da escola até
15 de setembro de cada ano letivo.
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Imunizag8es

Lei de Imunizagéo Escolar MGL c. 76, § 15, 105 CMR 220.000
“Nenhuma crianca devera, exceto conforme disposto a seguir, ser admitida na escola, exceto mediante apresentagdo de

um atestado médico que comprove que a crianga foi imunizada com sucesso contra difteria, coqueluche, tétano,
sarampo e poliomielite e outras doengas transmissiveis que possam ser especificadas de tempos em tempos. vez pelo
Departamento de Saude Publica.

O Departamento de Saude Publica de Massachusetts determina que todas as criangas devem estar em dia com todas as
imunizacdes exigidas antes de entrar na escola, a menos que haja documentacéo fornecida para uma isengdo médica ou
religiosa. Um registro de imunizacao certificado por médico precisa ser apresentado a escola com registro.

As seguintes imunizac¢des sdo exigidas antes da entrada na escola:

1. DTP ou DTaP (Difteria, Tétano, Coqueluche) — 4 ou 5 doses

2. Poliomielite — 3 ou 4 doses

3. MMR (Sarampo, Caxumba, Rubéola) — 2 doses

4. Hib (Haemophilus Influenza tipo B) — 1 a 4 doses (apenas pré K)

5. Hepatite B — 3 doses

6. Varicela (catapora) — 2 doses ou documentagao de doenca/imunidade

7. Reforgo Tdap (Tétano, Difteria, Cogueluche) — 1 dose antes de ingressar na 72 série — Todos 0s alunos que ingressam
na 72 série sao obrigados a fornecer um registro de imunizacao atualizado até 1° de outubro .

Teste de chumbo: Todas as criangas devem apresentar prova de triagem pelo menos uma vez para entrar no
jardim de infancia

Doencgas Transmissiveis

As doengas infecciosas que podem ser transmitidas de um individuo para outro séo chamadas de doencas contagiosas
ou transmissiveis. Se o seu filho apresentar sintomas de uma doenca transmissivel, vocé deve manté-lo em casa. Se o0s
sintomas forem notados durante o dia escolar, seu filho sera dispensado o mais rapido possivel. Se os pais ndo
estiverem disponiveis, a crianca sera deixada aos cuidados de uma pessoa indicada no seu Formulario de Contato de
Emergéncia. Uma criancga é excluida da escola até que deixe de ser considerada contagiosa. Um atestado de um médico
comprovando a auséncia de doenga é

exigido ap6s qualquer auséncia devido a uma doenga transmissivel ou se o aluno estiver ausente por cinco (5) ou mais
dias consecutivos. Algumas doengas transmissiveis incluem catapora ou herpes zoster, impetigo, infec¢cdes na garganta,
conjuntivite, coqueluche, salmonela e meningite. Quando uma crianca estd doente com outra doenga que néo seja

transmissivel, o procedimento de despedimento é o mesmo.
Muito doente para a escola

Para prevenir a propagacgao de doengas e proteger a salde e o bem-estar dos nossos alunos, recomenda-se o seguinte:

Febre

As febres sao geralmente sinais de infeccao. A temperatura do seu filho deve ser inferior a 100 graus por 24 horas, sem 0
uso de medicamentos para baixar a febre, como Tylenol ou Motrin, antes que ele possa retornar a escola.

Dor de estdbmago, vomito, diarréia Uma

crianga com vomito e/ou diarréia deve ser mantida em casa até que os sintomas desaparegam por aproximadamente 12
horas e a crianga demonstre que consegue reter alimentos e liquidos.

Sintomas de resfriado, tosse, dor de garganta
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Seu filho pode frequentar a escola se os sintomas néo estiverem associados a febre. Eles também devem estar

livres de desconforto significativo causado pelos sintomas do resfriado para que possam participar dos trabalhos
escolares. Se o seu filho apresentar sintomas de tosse persistente ou secre¢ao nasal espessa, amarela ou verde, que
dura mais de uma semana, ou se ele se queixar de dor de ouvido, consulte o seu médico para um possivel tratamento.
Se o seu filho tiver sido diagnosticado com infeccéo de garganta, ele podera retornar a escola depois de tomar
antibioticos por 24 horas, para garantir que a infec¢cdo ndo sera contagiosa para outras pessoas.

Olhos

vermelhos Olhos vermelhos, irritados e com coceira com drenagem podem ser causados por uma infec¢éo
bacteriana, alergia ou virus. Se a parte branca do olho parecer vermelha e produzir uma secre¢do amarela ou verde
com crostas emaranhadas, seu filho pode ter conjuntivite. A conjuntivite ou “olho rosa”, como é comumente
chamada, é uma infeccdo contagiosa que precisa ser tratada por um médico. Seu filho podera retornar a escola ap6s
24 horas do tratamento prescrito.

Piolhos

A pediculose (piolhos) é um problema comum em criangas em idade escolar. Os piolhos nédo representam nenhum
risco real para a salde da populagdo e séo vistos como nada mais do que um incémodo pelos profissionais de saude.
No entanto, como a doenga pode ser transmitida a outras pessoas, é essencial um tratamento adequado e bem-
sucedido. Nosso objetivo € educar os alunos e pais sobre a identificacéo e elimina¢do adequada de piolhos e Iéndeas o
mais rapido possivel para minimizar a interrup¢éo do tempo de aula. A WHRSD seguira as diretrizes de acordo com as
recomendacdes do DPH de Massachusetts sobre politicas e procedimentos para o0 manejo de piolhos no ambiente
escolar.

1. Qualquer aluno identificado como portador de caso de Pediculose (Iéndeas ou piolhos vivos) serd

avaliado/inspecionado e devolvido as aulas e/ou dispensado da escola a critério da enfermeira.

2. A enfermeira avaliari os irm&os e quaisquer contatos proximos que frequentem as Escolas Regionais Whitman-
Hanson.

3. A notificagdo sera enviada para casa aos pais/responsaveis das criangas na sala de aula as
critério da enfermeira.

4. Os pais/responséaveis receberdo informagdes sobre o tratamento de piolhos.

5. O aluno deveré ser reavaliado pela enfermeira da escola para o reingresso na escola. Sempre que possivel,

o0 aluno devera estar acompanhado dos pais/responsaveis até a realizagio deste exame.

6. Se forem encontradas Iéndeas apdés o tratamento, o aluno podera frequentar a escola a critério da enfermeira.

Primeiro socorro

A enfermeira da escola prestara cuidados de primeiros socorros imediatos e temporarios quando necessario. A
escola ndo se responsabiliza por lesdes ocorridas fora do horério escolar. Se a enfermeira avaliar a necessidade de
uma chamada de emergéncia para 0 911, um dos pais/responsavel sera contatado. Se um dos pais/

responséavel ndo estiver disponivel, o contato de emergéncia ser4 chamado. Caso seja necessario transporte

para o hospital e um dos pais ou pessoa de contato de emergéncia ndo esteja disponivel, um funcionario podera
acompanhar o aluno na ambuléancia, conforme determinado pelo administrador da escola.
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Uso de dispositivos assistivos na escola

Qualquer aluno que necessite do uso de dispositivos auxiliares durante o horario escolar (ou seja, muletas, cadeira de
rodas, bota de caminhada, etc.) deve enviar pelo médico a documentagéo escrita necessaria para o reingresso na escola,
declarando:

« Extensédo da leséo/cirurgia

« Instru¢des do médico para uso do dispositivo auxiliar

« LimitacGes especificas relativas a atividade
* Prazo para uso do dispositivo auxiliar

O uso de dispositivos auxiliares deve ser fornecido pela familia do aluno. Os pais/responsaveis devem consultar a
enfermeira da escola antes da reentrada do aluno. A enfermeira da escola precisa ser informada de que um aluno retornou

a escola e esta usando um dispositivo auxiliar ou engessado.

Medicamentos

Medicamentos Prescritivos

E preferivel que os medicamentos sejam agendados fora do horério escolar, sempre que possivel. Todos os medicamentos
prescritos (incluindo medicamentos psicotropicos e inaladores) que serao administrados durante o dia escolar devem

ser acompanhados do seguinte:

*Frasco rotulado pela farmécia (devidamente rotulado com o nome do aluno, nome do médico, nome do medicamento,

dosagem do medicamento e frequéncia com que o medicamento deve ser administrado)

*Formulario de pedido de medicagdo médica

eFormulario de Autorizacédo Parental

Além disso, um dos pais ou pessoa designada deve entregar TODOS os medicamentos na escola. Os alunos NAO s&o
autorizado a transportar medicamentos para a escola. Esses medicamentos devem ser deixados a cargo e administrados
SOMENTE pela enfermeira da escola. TODOS os medicamentos prescritos devem atender a esses padrdes, caso contrario,
o medicamento NAO sera administrado e os pais serdo informados sobre o procedimento correto.

Medicamentos nao prescritivos (OTC)

Todos os medicamentos ndo prescritos devem ser acompanhados de uma autorizag&o dos pais informando o nome do
medicamento, a dosagem a ser administrada e o horario em que o medicamento sera administrado e o motivo pelo qual

o aluno o esta tomando. Os medicamentos devem estar na embalagem original.

Medicamentos nédo serdo administrados a menos que esses padrdes sejam seguidos.

Pedidos de medicamentos para médicos escolares

A enfermeira escolar pode administrar medicamentos conforme necessario de acordo com as ordens permanentes do médico
escolar, que séo renovadas anualmente. Esses medicamentos podem incluir: Motrin, Tylenol, Tums, Benadryl e epinefrina de
emergéncia (Epi Pen).

Dispensacéo de Aspirina/N&o Aspirina

A aspirina sera dispensada somente mediante ordem médica por escrito e fornecida pelos pais.

Medicacdo em viagens de campo

Se o seu filho tomar medicamentos durante o dia escolar, uma enfermeira registrada ou um adulto designado pela
enfermeira para delegacéo de medicamentos devera estar disponivel durante a viagem para a administragao de todos os
medicamentos. Se vocé optar por ndo permitir que seu filho tome a medicacao durante a excurséo, entdo a documentacao
por escrito devera ser enviada a enfermeira declarando isso.

Analgésicos narcéticos na escola
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Se um aluno necessitar de um analgésico narcético para controle da dor durante o dia escolar, ele/ela devera trazer uma ordem

por escrito do médico para a enfermeira da escola declarando que o aluno pode frequentar a escola enquanto toma o analgésico
narcatico.

Uso de anestésicos locais para procedimentos odontol6gicos

Qualquer aluno que necessite de anestesia local (ou seja, Novocaina) para um procedimento odontolégico durante o horério escolar

devera apresentar uma autorizacéo de dentista/cirurgido oral a enfermeira da escola para que o aluno retorne a escola.

Gerenciando o cuidado de alunos com concussdes atléticas

A pesquisa estimou que 5-10% dos atletas de esportes de contato do ensino médio ou universitario sofrem uma concusséo a
cada ano. Estas estimativas provavelmente subestimam a verdadeira incidéncia de concussdo. Numa investigagao, mais de 50%
dos atletas de futebol do ensino secundario ndo relataram a sua lesao aos pais, treinador ou profissional médico. Uma
concusséo é uma alteracédo do estado mental resultante do movimento do cérebro dentro do cranio devido a um golpe na cabeca
ou no corpo. Entre os muitos sintomas associados a concusséo, séo comumente relatados dor de cabeca, tontura,

confusdo, amnésia, ndusea e desorientagdo. A perda de consciéncia, entretanto, ocorre apenas em menos de 10% de todas

as lesdes e ndo é um indicador da gravidade da concusséo. Também ap6és a leséo o atleta pode apresentar outras dificuldades

como sensibilidade a luz e ao som, esquecimento, fadiga e alteracdes emocionais como ansiedade ou depressao.

A maioria dos atletas que sofrem uma concusséo pode se recuperar totalmente, desde que o cérebro tenha tempo de curar
antes de sofrer outra pancada; mas confiar apenas no autorrelato dos sintomas do atleta para determinar a recuperagéo

da leséo é inadequado, pois muitos atletas do ensino médio n&o estdo cientes dos sinais e sintomas da leséo, da gravidade das
lesBes concussivas ou podem sentir presséo dos treinadores, pais, e/ou companheiros de equipe voltem a jogar o mais rapido
possivel. Um ou mais desses fatores provavelmente resultardo no subdiagnéstico da lesao e no retorno prematuro ao jogo. A
pesquisa mostrou que jovens atletas com concussao que voltam a jogar muito cedo, antes que seu cérebro esteja curado, sao
altamente vulneraveis a uma sindrome pds-concussao mais prolongada ou, em casos raros, a uma lesao neurolégica

catastrofica conhecida como Sindrome do Segundo Impacto.

A Comunidade de Massachusetts promulgou legislacdo que exige que as escolas sejam mais proativas e consistentes no
gue diz respeito ao tratamento de lesdes na cabeca e no cérebro. O Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson cumprira

todas as facetas da nova lei.

(http://www.miaa.net/concussions-proposed-final-reqgulation.pdf)

Programa de Refei¢Bes - Meus Pagamentos Plus

My Payments Plus é um portal simples, seguro e protegido para financiar a conta de alimentagao do seu filho na escola. My
Payments Plus garantird que seu dinheiro seja rapidamente depositado diretamente na conta eletronica de seu filho na escola. Com
My Payments Plus, os pais podem configurar planos de pagamento automatico, visualizar saldos de contas, histérico de compras e

receber notificagdes automaticas sobre saldos e muito mais. Seu filho recebera uma carteira de estudante que Ihe permitir4 acessar
sua conta eletrnica. Este cartdo é apresentado a um leitor fixado nas caixas registradoras do refeitorio.

Ao acessar a conta, a equipe do refeitério vé uma foto do seu filho que ja esta cadastrada. Isso garante que o aluno correto esteja

acessando a conta. Assim que a conta for financiada,
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os saldos permanecerdo e poderdo ser transferidos entre edificios do distrito. A participagdo é totalmente voluntaria. Os alunos
podem continuar a trazer e usar dinheiro todos os dias, se desejarem.
Os pais podem depositar dinheiro nas contas dos alunos pelos seguintes métodos:
» Usando um cheque eletronico ou cartdo de crédito através do site on-line seguro,
www.mypaymentsplus.com;
» Usando um cheque eletrnico ou cartao de crédito por meio do recurso de pagamento por telefone My Payments Plus,
discando gratuitamente para 877-237-0946;
* Envio de dinheiro ou cheque com o aluno para a escola. Os funcionarios da cafeteria podem depositar fundos em
a conta dos alunos.
Uma taxa de transacao de 4,75% sera cobrada pelo My Payments Plus para processar transferéncias com cartéo de crédito ou
EBT. A Whitman-Hanson ndo paga para usar este servigo e ndo recebemos dinheiro desta taxa. A taxa é usada para cobrir
custos de processamento de cartdo de crédito ou cheque eletrénico.
Vocé néo é cobrado para revisar saldos de contas, histérico de compras ou configurar lembretes de saldo baixo. Nao ha taxa
para usar MyPaymentsPlus.com para revisar o histérico de compras do seu filho ou para revisar o saldo atual das refeicdes. Se
voceé tiver dividas especificas ndo respondidas, a equipe de suporte do My Payments Plus esta disponivel pelo telefone
877-237-0946. Eles poderdo responder perguntas sobre o uso do suporte via web ou telefone. Whitman-Hanson estabeleceu
um ndmero de suporte separado para perguntas dos pais. O suporte da Whitman-Hanson pode ser contatado discando 781-

618-8100.
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SECAO IV

Politicas e Regulamentos

Todas as politicas podem ser encontradas no site do Distrito em www.whrsd.org , onde sdo atualizadas

regularmente. Elas estéo organizadas nas Sec¢des A — L. Abaixo estdo listadas as politicas destacadas para
referéncia rapida. No entanto, para obter informagdes detalhadas e precisas sobre politicas, acesse o site.

Secéo A — Fundamentos e Compromissos Basicos

Secédo B — Governanca e Operacdes do Conselho
Secéo C — Administrac@o Geral Escolar

Secdo D — Gestéo Fiscal

Secéo E — Servicos de Suporte

Secéo F — Desenvolvimento de Instalacdes
Secdo G — Pessoal

Secdo H — Negociacdes

Secao | — Instrugdo

Secédo J — Alunos

Secéo K — Relagdes Comunitéarias

Secdo L — Relagbes com Agéncias Educacionais
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1. N&o-discriminacéo — Politica AC 2.

N&o-discriminacdo com base no sexo — Politica ACA 3. Politica

de Assédio Sexual — Politica ACAB 4. Politica sobre

Educacao Publica Gratuita e Apropriada sob a Secao 504/Lei dos Americanos
com Deficiéncia — Politica ACE 5. Programa de Seguranca

— Politica EB 6. Emergéncias —

Politicas EBC e EBCD 7. Vandalismo — Politica

ECAC 8. Transporte Estudantil —

Politicas EEA, EEAA, EEAC, EEAE, EEAEC, EEAEE-R, EEAG 9. Politica de Encargo
de Refeigcbes —

Politica EFD 10. Etica do Pessoal/ Conflito

de Interesses — Politica GBEA 11. Conduta do Pessoal —

Politica GBEB 12. Presentes e

Solicitag6es de Funcionarios — Politica GBEBC 13. Politica de

Local de Trabalho Livre de Drogas — Politica GBEC 14.

Reclamacbes e Queixas do Pessoal — Politica GBK 15.

Licenca Familiar e Médica — Politica GCCC 16.

Programas para Alunos com Deficiéncia — Politica IHBA 17.

Educagao Compensatoria — Politica IHBD 18.

Politica de Acesso a Rede — Politica IINBD 19.

Diretrizes e Procedimentos para Aprovagédo de Sites — Politica IINDC-R 20.

Assédio entre Alunos - Politica JBA 21. Direitos e

responsabilidades do aluno — Politica JI 22. Conduta do

aluno — Politica JIC 23. Cadigo de

vestimenta do aluno — Politica JICA 24.

Proibicao de trote — Politica JICFA 25.

Prevencéo de bullying — Politica JICFB 26.

Lesdes na cabecga e concusséao — Politica JJIF 27.

Disciplina do Aluno — Politicas JKA e JKA 28. Restricdo

Fisica — Politica JKAA 29. Bem-estar do

Aluno (51a) — Politica JL 30. Servicos e

Requisitos de Saude do Estudante — Politica JLC 31. Registros do

Aluno — Politicas JRA e JRA-R 32. Direito do Publico

de Conhecer — Politica KDB 33. Reclamacfes

Publicas — Politicas KE, KEB, KEC 34. Visitantes as

Escolas — Politica Kl
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Proibicéo de trote

De acordo com as Leis Gerais de Massachusetts, Capitulo 536 das Leis de 1985, o Comité Escolar por meio deste
considera que nenhum aluno, funcionario ou organizacéo escolar sob o controle do Comité Escolar devera se
envolver na atividade de trote com um aluno enquanto estiver dentro ou fora da propriedade escolar. , ou em um
evento patrocinado pela escola, independentemente do local. Nenhuma organizacdo que utilize as instalacdes ou
terrenos sob o controle do Comité Escolar devera se envolver na atividade de trote contra qualquer pessoa
enquanto estiver na propriedade escolar.

Qualquer aluno que observe o que lhe parece ser uma atividade de trote contra outro aluno ou pessoa deve relatar
tal informacé&o ao Diretor, incluindo a hora, data, local, nomes de participantes identificaveis e os tipos de
comportamento exibidos. Estudantes e funcionarios do Distrito sdo obrigados por lei a denunciar incidentes de
trote ao departamento de policia.

Qualquer aluno que esteja presente em um trote tem a obrigacéo de relatar tal incidente. O ndo cumprimento desta
recomendacédo podera resultar em acao disciplinar por parte da escola contra o aluno e podera envolver
suspensédo da escola por até trés dias.

Qualquer aluno que participe de trotes contra outro aluno ou outra pessoa podera, mediante aprovacéo do
Superintendente de Escolas, ser suspenso da escola por até dez (10) dias letivos.

Qualquer aluno determinado pelo Diretor como o organizador de uma atividade de trote pode ser
recomendado para expulsdo da escola, mas néo recebera menos acao disciplinar do que a de um participante.

Em todos os casos relacionados a trote, os alunos receberéo o devido processo processual.

Politica de Drogas/Alcool
Delitos de drogas e alcool

Introducédo

O Comité Escolar esta comprometido em ter uma “Escola Livre de Drogas”. Reconhecendo que este objectivo sé pode
ser alcancado se a administrac&o tiver a autoridade necessaria para executar a Politica de Drogas/Alcool, a
administracdo segue o principio da “suspeita razoavel” e ndo da “causa provavel”.

Portanto, estudantes que cheiram a alcool ou maconha, ou que se comportam de maneira que indique ingestao de
drogas ou alcool, estdo sujeitos a esta politica.

1. Qualquer posse, ingestao ou distribuicdo de drogas/alcool deve ser comunicada ao Diretor.
Quaisquer drogas/alcool encontradas nas dependéncias da escola devem ser denunciadas e entregues ao
diretor (ou pessoa designada).

2. No caso de aparentes viola¢des de drogas/alcool, os pais do aluno infrator serdo
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notificado pelo Diretor (ou pessoa designada) por telefone e carta registrada.

3. Quando um aluno for descoberto em posse de drogas ilegais, o Diretor devera notificar a policia local imediatamente.
As autoridades escolares cooperam plenamente com o0s agentes policiais.

4. O Diretor devera relatar todos os casos de infragfes relacionadas a drogas/alcool ao Superintendente e as
autoridades policiais locais antes do préximo dia letivo e manter um registro dessas infragfes anotando: data,
nome do aluno, série, sexo, breve descri¢cdo da ofensa, acdo tomadas e outros comentarios. A escola
informara os nomes dos alunos apenas nos casos em que a violagdo de drogas/alcool envolva atividade
ilegal; ou seja, posse de substancia ilegal e/ou inteng¢éo de vender ou distribuir.

S. Além disso, a administracdo cumprira quaisquer Leis Gerais apropriadas de Massachusetts, bem como MGL
C272, S40A, BEBIDAS ALCOOLICAS NAS ESCOLAS gue declara em parte - Quem da, vende, entrega ou
tem em sua posse qualquer bebida alcodlica, exceto para fins medicinais, em qualquer prédio de escola
publica, ou em qualquer local usado para comité de escola publica ou outro conselho ou funcionario publico,
sera punido com prisdo nao superior a trinta dias ou com multa ndo superior a cem doélares, ou ambos...

6. As suspeitas de violacGes relacionadas com o abuso de drogas deverdo ser comunicadas a enfermeira da escola.
A enfermeira examinara esses alunos e aconselhara o Diretor sobre suas descobertas.
7. INFRACCOES

Posse de drogas com intengéo de venda ou distribuicéo.
Posse de drogas, equipamentos relacionados a drogas ou alcool.

Ingestdo de drogas ou alcool.

Consequéncias: Se um aluno estiver em posse de uma substancia ilegal (drogas ou alcool),
especialmente no caso em que ha motivos para acreditar que ha intencéo de vender ou distribuir, ele/
ela devera ser levado perante o Diretor para uma audiéncia que poderia resultar em expulsdo. A acc¢ao
deve incluir sugestdes para inscricdo num programa de reabilitagcdo. A agdo do Diretor ndo depende
das acGes tomadas pela policia.

* As consequéncias para uma primeira ofensa de uma das infracdes acima seréo cinco (5) dias fora da
suspensao escolar, liberdade condicional escolar e possivelmente uma audiéncia de expulsao.
(Ao retornar a escola ap6s a suspensdo por DROGAS/ALCOOL, independentemente da quantidade, o
aluno, seus pais, de preferéncia ambos os pais, deverdo se reunir com a administracéo e o conselheiro.
O conselheiro de adaptagéo ou psicologo pode estar envolvido para determinar um plano para trazer
sobre melhoria de comportamento (que pode incluir a entrada em um programa de reabilitagdo de
drogas/alcool). O aluno devera se reunir com seu conselheiro durante o periodo de liberdade condicional.)

« A segunda violagéo da Politica de Drogas/Alcool sera sete (7) dias fora da suspenséo escolar, liberdade
condicional escolar e uma recomendacéo para inscrigdo em um programa de reabilitacdo e
aconselhamento.

« A terceira violac&o da Politica de Drogas/Alcool resultara em suspenséo de 10 dias e encaminhamento
imediato ao Superintendente.

Apo6s uma revisdo completa do histérico do aluno e dos fatos relativos a terceira infragéo, o Superintendente podera

tomar uma ou algumas das seguintes agdes:

* Recomendar uma audiéncia de expulsdo com o Comité Escolar.
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» Suspender o aluno por 10 (dez) dias; colocar o aluno em liberdade condicional por um semestre.

« Exigir que o aluno participe de um programa de reabilitagdo aprovado pelo Superintendente e exigir que o aluno se
retina com seu conselheiro duas vezes por més durante os periodos de experiéncia.

« Um infrator pela terceira vez estara sujeito a testes aleatorios de drogas/alcool, conforme orientacéo do Superintendente.
Esses testes serdo realizados apenas quando parecer haver uso de drogas e/ou alcool. O Superintendente tera
critério exclusivo para determinar todos os detalhes relacionados a instalacéo de testes de drogas/alcool e tera
acesso total aos resultados dos testes. Os pais/responsaveis tomarao todas as medidas necessarias para permitir
ao Superintendente acesso total aos resultados do teste. Qualquer teste sera pago pelo Distrito Escolar Regional
Whitman-Hanson. Todos os esfor¢os devem ser feitos para manter a confidencialidade dos resultados dos testes. ¢
Se o Superintendente determinar que o aluno violou a Politica de Drogas/Alcool, ele/ela tera

critério exclusivo para determinar se e em que medida o aluno deve ser disciplinado pela violacéo, sujeito apenas a opgao
do Comité Escolar de conduzir uma revisdo da decisdo. Na medida em que os pais/responsaveis tenham direito a
uma audiéncia por violacédo das disposi¢cdes acima mencionadas do Manual, a audiéncia sera conduzida perante o
Superintendente. O Superintendente poderd recomendar ao Comité Escolar a exclusdo do aluno.

Outras condicdes

» Os alunos tém o direito de ter seus pais e advogado presentes para todos os casos relacionados a drogas/alcool
audiéncias.

» Toda e qualquer infragédo de drogas/alcool ocorrida no prédio da escola, nas dependéncias da escola, em atividades
relacionadas a escola, eventos patrocinados pela escola, sejam realizados fora das dependéncias da escola, em
Onibus escolares e nos pontos de 6nibus ou proximos a eles, durante os procedimentos de carga e descarga, estdo
sujeitos & Politica de Drogas/Alcool. Além disso, os alunos que chegam a qualquer uma das situagdes acima, tendo
ingerido drogas ou 4lcool, est&o sujeitos a Politica de Drogas/Alcool.

» Quaisquer infracBes relacionadas com drogas/alcool também podem tornar-se questdes para a policia.

Os pais que contestem as conclusdes da administracdo podem fazer com que seus filhos sejam testados quanto ao uso
de drogas no Whitman Medical Center. O teste devera ocorrer dentro de vinte e quatro (24) horas. O Distrito Escolar

pagara o custo de tais testes.

Busca e apreenséo escolar

Para manter a ordem e a disciplina nas escolas e para proteger a seguranca e o bem-estar dos alunos e do pessoal
escolar, as autoridades escolares podem revistar um aluno, os armarios dos alunos ou os automoveis nas circunstancias
descritas abaixo e podem apreender quaisquer materiais ilegais, ndo autorizados ou contrabandeados descobertos em a
pesquisa.

A falha do aluno em permitir buscas e apreensdes sera considerada motivo para ac¢éo disciplinar.
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Pesquisas pessoais

A pessoa e/ou 0s pertences pessoais de um aluno (por exemplo, bolsa, mochila, etc.) podem ser revistados sempre

gue uma autoridade escolar tiver suspeita razoavel de acreditar que o aluno esta em posse de materiais ilegais ou
n&o autorizados.

Se for realizada uma revista na pessoa de um aluno, ela sera conduzida em particular por um funcionario da escola
do mesmo sexo e com a presenc¢a de uma testemunha adulta, quando possivel.

Se condi¢Bes de emergéncia extrema exigirem uma revista mais intrusiva na pessoa de um aluno, tal revista s6
podera ser conduzida em particular por um funcionario da escola do mesmo sexo, com a presenca de uma
testemunha adulta do mesmo sexo, e somente mediante aprovagéo prévia do Diretor, a menos que a salde ou a
seguranca dos alunos sejam ameagcadas pelo atraso que possa ser causado pelo cumprimento destes procedimentos.

Pesquisas de arméarios

Os armarios dos alunos sédo propriedade da escola e permanecem sempre sob o controle da escola;

entretanto, espera-se que os alunos assumam total responsabilidade pela seguranca de seus armarios.

Inspecbes gerais perioddicas de armarios podem ser conduzidas por um administrador escolar por qualquer motivo,
a qualguer momento, sem aviso prévio, sem o consentimento do aluno e sem mandado de busca.

Armas

E miss&o do Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson manter um ambiente de aprendizagem e de trabalho
positivo e seguro. Ao esforgar-se para alcancar tal ambiente, o Distrito assume a posi¢éo de tolerancia zero para
armas nas nossas escolas, excepto conforme especificamente indicado abaixo.

Todas as armas ou instrumentos que tenham a aparéncia de uma arma sao proibidos em todos os ambientes
escolares e na zona escolar, exceto para fins educacionais, conforme autorizado antecipadamente pelo diretor do
prédio ou pessoa designada. Os ambientes escolares incluem, mas nao estao limitados a, edificios pertencentes
ao distrito; instalacdes arrendadas ou alugadas; atividades patrocinadas pela escola; viagens de campo; veiculos
escolares e 6nibus escolares, alugados ou préprios; e paradas de 6nibus escolar. Qualquer pessoa que esteja em
posse de uma arma em qualquer area definida nesta politica, antes, durante ou apds o horario escolar, podera estar
sujeita a acBes administrativas e/ou legais, exceto, conforme observado na Sec¢édo 4 desta politica, os alunos
poderao estar sujeito a exclusdo ou expulséo por posse de arma na escola.

A. Possesséo

Estudantes e néo estudantes, incluindo funcionarios e outros adultos, estéo proibidos de possuir, consciente ou
voluntariamente, armazenar em qualquer area ou em qualquer veiculo sujeito ao seu controle, manusear,

transmitir ou usar qualquer instrumento que seja considerado uma arma ou um “olhar". -alike" em qualquer um
dos ambientes escolares listados acima.

B. Relatdrios de Alunos
Os alunos que virem ou tomarem conhecimento de uma arma na escola ndo devem toca-la nem permanecer na
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presenca de uma pessoa ou grupo se uma arma estiver presente. Os alunos devem notificar um adulto imediatamente para a
seguranca de todos os envolvidos.

C. Armas

“Arma” significa qualquer arma de fogo carregada ou descarregada; qualquer produto quimico, substancia, dispositivo ou
instrumento concebido como arma ou através do seu uso capaz de ameacar ou produzir danos corporais ou morte; ou qualquer

dispositivo ou instrumento usado para ameagcar, causar terror ou causar danos corporais ou morte.

1. Definigho de Armas
O Distrito assume a posic¢ao de que a "Tolerancia Zero" é aplicavel aos seguintes objetos:
a. Todas as armas de fogo, carregadas ou descarregadas, etc., ou dispositivos similares

b. Outras armas de todos os tipos, incluindo chumbo, BB, atordoamento, sdsia e ndo funcionais

armas que poderiam ser usadas para ameagcar outras pessoas ou dispositivos semelhantes

c. Facas, canivetes ou laminas de abertura automatica, adagas, espadas, navalhas ou dispositivos
semelhantes

d. No6s dos dedos artificiais ou outros objetos projetados para serem usados sobre o punho ou os nés dos dedos, ou
quaisquer outros dispositivos similares

€. Blackjacks, clubes, num-chucks, estrelas ninja, etc.

f.

Explosivos - incluindo fogos de artificio ou qualquer outro dispositivo pirotécnico
Venenos, produtos quimicos ou substancias capazes de causar danos corporais
gh Arco e flechas, estilingues ou quaisquer outros dispositivos de propulséo

eu. Qualquer outro dispositivo ou instrumento usado para intimidar, ameacar ou infligir danos

2. Violagaa por Alunos
A Administracdo e/ou funcionarios irdo:

a. Confiscar a arma (se isso puder ser feito com seguranga) e entregéa-la a policia

b. Notificar o Superintendente, Coordenador de Seguranca/Prote¢do ou pessoas designadas
c. Notifique a policia

d. Notificar os pais/responsaveis

e.

Notifique o promotor distrital
f. Realizar uma audiéncia administrativa com o aluno e os pais que iré:
eu. Informar o aluno sobre a disposigao da politica que foi violada
ii. Confronte o aluno com as evidéncias
iii. Fornecer uma oportunidade para o aluno responder as alegacdes

4. Expulsar ou excluir aluno de acordo com o cap. 71, Se¢édo 37H @37
1/2 e/ou Lei Livre de Armas de 1994

4. Violagaa por terceiros — incluindo funcionarios da WHRSD
A Administragdo Escolar e/ou funcionérios iniciarédo o envolvimento imediato da policia em qualquer situagdo que
envolva outras pessoas, incluindo funcionarios do Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson.
Os funcionérios estardo sujeitos a investigacao do Distrito e a aplicagdo das politicas e procedimentos disciplinares
relevantes do Distrito.
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4. Discricionariedade Administrativa Relativa a Posse

PK-12: Um aluno que encontrar uma arma no caminho para a escola, na propriedade da escola ou no prédio da
escola e levar a arma imediatamente para a sala do diretor ndo sera considerado portador de arma.

5. Equipamentos e ferramentas instrucionais e relacionadas ao trabalho autorizados

Esta politica ndo se destina a interferir na instru¢céo ou no uso de equipamentos e ferramentas apropriados por
funcionarios e alunos. Tais equipamentos, quando utilizados e armazenados adequadamente, ndo serao
considerados armas para os fins desta politica. No entanto, quando equipamentos e ferramentas de instrugao e de
trabalho autorizados forem usados de maneira potencialmente perigosa ou ameagadora, as diretrizes e

consequéncias desta politica entrardo automaticamente em vigor.

6. Excecdes
Esta politica, de acordo com os Estatutos de Massachusetts, prevé as seguintes excecdes:

« Oficiais de paz licenciados, militares ou estudantes que participam em treino militar e que desempenham fungdes
oficiais.

« Cursos de seguranga com armas de fogo aprovados pelo distrito escolar ou atividades realizadas na escola
propriedade.

« Posse e uso de armas perigosas aprovado pelo Distrito Escolar por um cerimonial
protetor de cores.

* Posse e uso aprovados pelo distrito escolar de armas iniciais para atletas do ensino médio
CONCUrSOS.

7. Alunos com Deficiéncia

Todo o Capitulo 766 e outras leis estaduais e federais relacionadas a alunos com deficiéncia serdo seguidos.

Diretrizes de Politica Médica Atualizadas
Criangas e Adolescentes com Infec¢do HIV/AIDS em Ambiente Escolar

Os alunos com infeccéo por AIDS/HIV tém o mesmo direito de assistir as aulas ou participar de programas e atividades

escolares como qualquer outro aluno.

Fatos sobre a transmissédo do HIV

O VIH pode ser transmitido através de relagdes sexuais desprotegidas, através do contacto sangue com sangue (como a
partilha de agulhas e seringas para medicamentos injectaveis) e de uma mulher infectada para o seu bebé durante ou
antes do nascimento. Um grande conjunto de pesquisas demonstrou que o VIH néo é transmitido através de contacto
casual, como num ambiente escolar. Portanto, excepto em casos muito raros (Apéndice A), ndo ha nenhuma razéao legitima
de salde publica para excluir estudantes com SIDA ou infecgdo por VIH de frequentarem a escola.

Um aluno que é diagnosticado com AIDS ou apresenta evidéncias de estar imunocomprometido corre maior risco de
contrair infeccgdes. Isto significa que pode haver boas razdes para informar a escola
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enfermeira ou médico escolar do diagndstico de AIDS ou do status de infec¢édo por HIV de um aluno. Os pais ou
responsaveis deste aluno se beneficiariam com as informacgdes da enfermeira ou médico escolar sobre a ocorréncia de
doencgas contagiosas ameagadoras (como catapora ou gripe) ao tomar uma deciséo sobre frequéncia escolar. A
enfermeira escolar ou o médico escolar também podem precisar de atender as necessidades especificas dos alunos
infectados pelo VIH relativamente aos horéarios de imunizagéo e medicamentos.

Em consulta com o médico de cuidados primarios do aluno, os pais ou tutores do aluno podem decidir informar
determinados funcionarios da escola sobre o estado de AIDS/HIV do aluno, particularmente a enfermeira ou o0 médico
da escola. Se assim o desejarem, recomendam-se as seguintes orientagdes:

Os pais ou responsaveis do aluno podem informar diretamente a enfermeira escolar ou o médico escolar.
Alternativamente, 0s pais ou responsaveis do aluno podem solicitar que seu médico de atencéo primaria faca a
divulgacéo. Neste caso, € necessario o consentimento especifico, informado e por escrito dos pais ou responsaveis do
aluno.

A divulgagéo adicional do estado de VIH de um aluno pela enfermeira escolar ou pelo médico escolar a outros
funcionarios da escola requer o consentimento especifico, informado e por escrito dos pais ou tutores do aluno.

Estatutos que regem a divulgagao

Como regra geral, 0s registos de salde de um aluno relacionados com o SIDA/VIH devem ser considerados
confidenciais. As Leis Gerais de Massachusetts, c.111, s.70F, proibem prestadores de cuidados de saide, médicos e
instalagBes de cuidados de saude (incluindo clinicas escolares) de divulgar resultados de testes de VIH, ou mesmo o
facto de um teste ter sido realizado, sem a informagéo especifica , consentimento informado e por escrito da pessoa
que foi testada. Este estatuto proibe testar pessoas para deteccao de anticorpos do VIH sem a sua permisséo e protege
contra a divulgagdo ndo consensual de registos médicos (incluindo registos de saude escolares) que contenham tal
informacao.

Estes requisitos legais aplicam-se especificamente aos prestadores de cuidados de saude. Contudo, a jurisprudéncia

em Massachusetts e noutros estados leva a conclusdo de que outros membros do pessoal escolar, além dos prestadores
de cuidados de saude, podem ser responsabilizados por danos civis no caso de divulgacéo nédo consensual de
informacdes relacionadas com o estado de VIH ou com o diagnéstico de SIDA. Em suma, as informacdes sobre o

estado de SIDA/VIH de um individuo devem ser tratadas como altamente confidenciais e divulgadas apenas com o
consentimento especifico, informado e por escrito do(s) pai(s) ou tutor(es) do individuo.*

Ao abrigo da lei estadual de saude publica MGL ¢.112 s.12F, os menores podem consentir com 0s seus proprios

cuidados dentarios e exames médicos, diagndstico e tratamento em determinadas circunstancias (incluindo infeccéo pelo VIH).
Esta lei exige a confidencialidade das informacdes e registros médicos, exceto quando um médico ou dentista

responsavel acreditar razoavelmente que a condi¢éo do menor € tdo grave que a vida ou a integridade fisica do menor

estdo em perigo. Da mesma forma, se um estudante adolescente tiver solicitado o teste de anticorpos do HIV
independentemente do consentimento dos pais, esse estudante tem o direito de manter esta informagéo confidencial, e
qualquer divulgacao desta informacao exigiria a autorizagéo especifica, informada e por escrito do estudante.

consentimento.
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Orientacfes Médicas Relativas a Alunos que Sangram
de uma forma incontrolavel em um ambiente escolar

Varias doencas infecciosas graves sdo transmitidas pelo contato com sangue humano. Entre estas infec¢des transmitidas
pelo sangue estdo o virus da hepatite B e 0 VIH (o virus que causa a SIDA).

Consequentemente, os alunos que sangram incontrolavelmente ndo devem ter contato rotineiro com outras pessoas nos
ambientes escolares.

Como medida de saude publica, os alunos que apresentem as seguintes condi¢cdes devem ser aconselhados a ndo
frequentar a escola até que essas condi¢des sejam resolvidas:

1 se um aluno tiver lagrimas ou sangue na pele ou feridas na boca que nao podem ser cobertas ou controladas
com sucesso com medicamentos

2. se o aluno apresentar mordidas com frequéncia ou gravidade incomuns que seriam acompanhadas por
transferéncia real de sangue de quem morde, como pode acontecer apenas com um aluno com gengivas ou boca
cronicamente sangrentas

3. se o0 aluno apresentar diarreia com sangue.

Estas condi¢Bes sdo motivos para a excluséo de qualquer aluno do ambiente escolar, independentemente de ser
conhecido ou suspeito de ter uma infec¢éo transmitida pelo sangue.

Adaptado de Atualizagcdo Médica para Diretrizes Politicas: Bebés, criangas pequenas e pré-escolares com infecgdo por
HIV/AIDS em ambientes de primeira infancia (Departamento de Salde Publica, 6/89)

Precaucgdes universais para ambientes escolares

As precauges universais referem-se as medidas habituais e normais que todos os funcionarios da escola precisam de
tomar para reduzir o risco de infecgdo pelo VIH, o virus que causa a SIDA, bem como por todos 0s outros organismos
transmitidos pelo sangue (como o virus da hepatite B).

Sao universais porque se referem a medidas que devem ser tomadas em todos 0s casos, e ndo apenas quando se sabe
gue um membro do pessoal ou estudante esté infectado pelo VIH.

Sao precaugdes porque requerem previsdo e planeamento e devem ser integradas nas directrizes de seguranga
existentes.

1. Equipamentos apropriados (esfregonas, baldes, agua sanitaria, agua quente, sabonete, toalhas descartaveis e luvas
de latex) devem estar prontamente disponiveis para os funcionarios responsaveis pela limpeza de derramamentos
de fluidos corporais.

a. Trate derramamentos de sangue humano com cautela

b. Limpe derramamentos de sangue imediatamente

c. Inspecione a integridade da pele de todas as partes expostas do corpo, especialmente das méos. Cubra
todo e qualquer corte aberto ou pele quebrada ou peca a outro membro da equipe para fazer a limpeza.
Luvas de latex contribuem como medida adicional de protecédo, mas ndo sdo essenciais se a pele estiver
intacta

d. Limpe derramamentos de sangue com uma solu¢do de uma parte de alvejante doméstico para dez partes

de agua, despejando a solucéo ao redor da periferia do derramamento. Desinfete esfregfes, baldes e
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outros equipamentos de limpeza com solucédo de dgua sanitaria fresca

e. Lave sempre as maos apds qualquer contato com fluidos corporais. Isto deve ser feito imediatamente para evitar
contaminar outras superficies ou partes do corpo (tenha especial cuidado para néo tocar nos olhos antes de lavar a
louca). Agua e sabdo matar&o o HIV

2. Limpe outros derramamentos de fluidos corporais (urina, vdmito, fezes), a menos que estejam fortemente contaminados com

sangue, da maneira usual. Eles ndo representam um risco significativo de infeccéo pelo HIV.

Adaptado de Precaucdes Universais para Ambientes Escolares, Departamento de Educagao e Atualizagdo Médica de Massachusetts
para Diretrizes Politicas de Massachusetts: Bebés, Criangas Pequenas e Pré-escolares com Infecgdo por HIV/AIDS em Ambientes

de Primeira Infancia (junho de 1989).

Politica de Uso ou Aluguel do Edificio

As escolas do distrito escolar regional Whitman-Hanson estéo disponiveis para uso comunitario. As inscri¢cdes (formularios de
uso do edificio) estéo disponiveis no escritério do diretor. As solicitaces devem ser feitas com pelo menos trés semanas de

antecedéncia do uso previsto.

Promocao/Retencéo

O Distrito Escolar Regional Whitman-Hanson reconhece cada aluno como um individuo e também reconhece a grande variacéo nos
padrdes de crescimento individual, emocional, social, fisico e intelectual. Os factores que desempenham um papel proeminente na
tomada de uma deciséo relativamente a promocéo e retencéo sdo as recomendagdes de professores, conselheiros e administradores
escolares, bem como os resultados dos testes MCAS, as notas dos boletins escolares e o potencial da crianga para ter sucesso.

A promogao de cada uma dessas séries para a proxima exige que os alunos sejam aprovados em trés (3) das quatro (4) disciplinas
principais cursadas. As principais disciplinas do Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson séo definidas como: Artes da
Linguagem, Matematica, Estudos Sociais e Ciéncias. Se um aluno for candidato a retengéo, ele podera participar e concluir com
éxito um programa de estudos de verdo aprovado. Se a conclusdo bem-sucedida do programa de verao levar a média anual do
aluno de reprovacéo para aprovacéo, o aluno serd promovido. Os custos associados a um programa de estudos de verao, incluindo
transporte, serédo de responsabilidade dos pais/responsaveis.

Os alunos que correm o risco de serem retidos serdo imediatamente encaminhados para a Equipe de Assisténcia ao Professor
Aluno (STAT). Esta equipe é composta pelo Diretor da Escola, Conselheiro de Orientagédo e/ou Conselheiro de Adaptagéo,
Enfermeira da Escola e outros funcionarios que estédo envolvidos na educacao de uma crianga individual. O Diretor avaliara o status
educacional geral dos alunos encaminhados em um esforgo para encontrar maneiras de fazer com que esses alunos tenham um
maior grau de sucesso. No final do segundo periodo letivo, os pais serdo notificados por escrito se o seu filho estiver em perigo de

ser retido no ano letivo seguinte.

No caso de um aluno nao conseguir atender aos padrées de promocgao do Distrito Escolar Whitman-Hanson, o Diretor notificara os
pais/responséaveis sobre a intengdo de manter seu filho em uma determinada série antes da Ultima semana de aula. O diretor tera

autoridade
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tomar a deciséo final sobre a promog&o de um aluno considerado para retengéo.
Os pais terdo a oportunidade de apelar da decisédo do Diretor ao Superintendente.

Os apelos ao diretor da escola por parte dos pais/responsaveis devem ser feitos dentro de dez (10) dias ap6s a notificagdo
de retencéo. Se nao ficarem satisfeitos, os pais/responsaveis poderédo apelar ao Superintendente de Escolas antes do
encerramento das aulas.

Resposta policial

O diretor ou pessoa designada pode solicitar uma resposta policial & escola. Uma breve descri¢édo do incidente devera ser
feita por telefone, juntamente com o local (na escola) do incidente.

Sempre que possivel, o Policial responsavel devera ser recebido na porta da escola pelo Diretor ou pessoa designada. Uma
descri¢@o detalhada do incidente deve ser fornecida ao oficial antes de seu envolvimento. Uma vez determinado que ocorreu
um ato criminoso, o Departamento de Policia é responsavel pela situagéo.

Regulamentos que regem o transporte de dnibus escolar
Procedimentos de carga e descarga de énibus

De acordo com o Capitulo 118 das Leis de 1974, todos os alunos entrardo ou sairdo do 6nibus quando as luzes/lampadas
estiverem piscando. Além disso, nosso procedimento de carga e descarga exige que os alunos passem pelo menos dez (10)
passos na frente do dnibus, ao lado das luzes piscantes. Os alunos serdo informados pelos Administradores do Edificio que
ndo deverdo esperar em bancos de neve ou tentar escalar bancos de neve apés serem descarregados de um Onibus. As
rotas de dnibus sdo estabelecidas no inicio do ano letivo com base no total de matriculas e nimero de passageiros da escola
em rotas de Onibus individuais. Portanto, as solicitacdes para que os alunos viajem em 6nibus e desgam em paradas
diferentes daquelas para as quais foram designados em setembro ndo poderao ser atendidas.

Suspensado de privilégios de dnibus

O Transporte em Onibus é um privilégio e pode ser negado por justa causa pela Administradora do Prédio.

Casos extremos de mau comportamento no dnibus ou no ponto de énibus deveréo ser relatados pelo Administrador do
Edificio ao Oficial de Seguranca Escolar. Os seguintes procedimentos serdo processados em relacéo a uma possivel
suspensdo dos privilégios de transporte de 6nibus:

Penalidades

1 Relatério do Primeiro Onibus: O aluno podera ser retirado do dnibus por um periodo de dois (2) dias.

2. Relatério do Segundo Onibus: O aluno podera ser retirado do dnibus por um periodo de cinco (5) dias.

3. Terceiro Relatério do Onibus: O aluno podera ser retirado do 6nibus por um periodo de dez (10) dias.

4. Quarto Relatério do Onibus: O aluno poderé ser retirado do 6nibus por um periodo de trinta (30) dias.

5. Quinto Relatério do Onibus: O aluno podera ser retirado do dnibus por um periodo de sessenta (60) dias.
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6. Sexto Relatério do Onibus: O aluno podera ser retirado do 6nibus por um periodo de cento e oitenta
(180) dias.
7. Onibus atrasado: encaminhamento da primeira disciplina pode acarretar afastamento do aluno por 30

dias; segundo relatério, para o restante do ano letivo.

Os pais podem ser obrigados a se reunir com o administrador do prédio para obter uma permisséo para embarcar novamente
no 6nibus. Os Operadores de Onibus ndo permitirdo que os alunos embarquem novamente no énibus até que recebam o
comprovante de permissao assinado pelo administrador do Edificio.

As penalidades podem ser aplicadas em um ano letivo subsequente, a critério do administrador do edificio.

Relatorios de dnibus podem ser emitidos, mas nao estdo limitados ao seguinte:

Colocar o brago, a cabega ou qualquer coisa para fora da janela.

Jogar qualquer coisa pela janela.
‘ Empurrar, bater em outro aluno ou agarrar propriedade de outro aluno.

Ficar de pé quando houver um assento disponivel.

Acender fésforos ou isqueiros.

Brigando.

Linguagem vulgar ou profana.

Vandalismo, como desfiguracéo ou corte de assentos.

Abertura da porta de emergéncia ou qualquer acdo que possa causar danos a outro aluno.
Recusa em obedecer as regras razoaveis de autoridade do 6nibus e do operador.

Fumar ou beber.

Posse de exibicdo de armas ou instrumentos similares.

Assédio de outros alunos ou motorista.

Violéncia fisica ou ameaca de violéncia fisica contra um operador
de 6nibus.
. Posse de substancia controlada.

Nota: Os alunos estéo sujeitos a vigilancia por video e audio enquanto viajam nos énibus distritais.

Uma lei que prevé a distribuicdo de informac8es a determinados pais de criancas
Matriculado em escolas primérias e secundérias

Seja promulgado pelo Senado e pela Camara dos Deputados em Tribunal Geral reunidos, e pela
autoridade dos mesmos, da seguinte forma:

O Capitulo 71 das Leis Gerais é alterado pela insercdo apds a se¢do 34G do seguinte
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secao:

Sec¢ao 34H

(a) Cada escola primaria e secundaria publica devera fornecer as seguintes informag6es de maneira oportuna e apropriada
aos pais de uma crianga matriculada na escola, se os pais forem elegiveis

para obter informag8es de acordo com esta sec¢ao e solicita as informagdes da maneira estabelecida neste

secdo: boletins e relatérios de progresso; os resultados dos testes de inteligéncia e desempenho; notificacdo de
encaminhamento para avaliagdo de necessidades especiais; notificacdo de matricula em programa bilingue de transicao;
notificacéo de faltas; notificac@o de doencgas; notificacéo de quaisquer deteng8es; suspensdes ou expulséo; e notificagdo
de afastamento permanente da escola. Cada escola também devera fazer esforgos razoaveis para garantir que outras
informacdes por escrito fornecidas ao pai que tem a custédia, mas nédo especificadas na sentenca anterior, sejam
fornecidas ao pai solicitante, se esse pai for elegivel para informacgdes de acordo com esta se¢do e solicitar as informagées
no maneira aqui estabelecida. Todas as informac¢des de endereco e numero de telefone serdo removidas das informacdes
fornecidas de acordo com esta se¢éo. O recebimento dessas informac¢8es ndo obrigara a participacdo em qualquer
processo ao qual pertenca a notificagdo nem autorizara a participacdo em processos e decisdes relativas ao bem-estar
da crianga que ndo sejam concedidas por meio da concessao de custddia. Para os fins desta se¢do, qualquer pai que nao
tenha a custddia fisica de uma crianca seré elegivel para o recebimento de informacdes de acordo com os procedimentos

desta se¢do, a menos que tenha sido negada a esse pai a custodia legal da crianca com base em uma ameaca a
seguranca da crianca ou do progenitor que tem a custddia, ou a guem foi negada a visitacdo, ou a guem foi ordenada a

visitacdo supervisionada, ou cujo acesso ao seu filho ou ao progenitor que tem a custddia foi restringido por uma medida

de proteccdo tempordria ou permanente, a menos que a referida ordem de protecgao , ou qualquer ordem subsequente
gue modifique a referida ordem de protegao, permite especificamente o acesso as informagfes descritas nesta secao.

Um pai eleqivel para obter informacdes de acordo com esta secéo e desejar obter essas informacdes devera enviar uma

solicitacdo por escrito ao diretor da escola anualmente. A solicitagdo inicial deverd incluir: uma copia autenticada da

ordem ou sentenca do tribunal de sucessdes relativa a custddia da crianca, indicando que o pai solicitante ndo solicitou e
foi negada a guarda legal compartilhada, conforme definido na se¢do 31 do capitulo 208, com base em uma ameaga de
a seguranca da crianga ou do pai que tem a custddia e tem direito a visitagdo ndo supervisionada de seu filho, ou uma
cépia autenticada de uma ordem de um juiz de sucessoes e de familia ordenando especificamente que esta informagédo
seja disponibilizada ao pai solicitante que certifica em seu rosto que esté sendo feito apo6s uma reviséo dos registros, se
houver, da sentenc¢a de custddia e do histérico criminal do peticionario, que o fornecimento das informacdes solicitadas
néo foi determinado como representando um risco de seguranca para o pai que tem a custddia ou para qualquer crianga
sob custddia do progenitor que tem a custédia e que é do melhor interesse da crianga que tal informacao seja fornecida
ao requerente; e uma declaracéo juramentada do progenitor requerente certificando que a sentenga ou ordem permanece
em vigor e que nenhuma ordem de protegao temporaria ou permanente que restrinja 0 acesso ao progenitor que tem a
custodia ou a qualquer crianca sob a custddia do progenitor que tem a custddia estd em vigor.

(c) Apés o recebimento de uma solicitacdo de informac8es de acordo com esta secdo. a escola notificard imediatamente

0 pai que tem a custoédia do recebimento da solicitacdo. A notificacéo deve ser feita por carta registrada e por correio
de primeira classe no idioma principal do pai que tem a custodia e em inglés.

A escola pode solicitar o reembolso do custo da postagem do pai solicitante. O
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A notificacdo também informard ao pai que tem a custédia que as informagdes solicitadas de acordo com
esta secéo serdo fornecidas ao pai solicitante ap6s 21 dias, a menos gque o pai que tem a custddia forneca
ao diretor da escola a documentacao de qualquer ordem judicial que proiba o contato com a crianca ou
proiba o distribui¢cdo das informacgdes referidas nesta se¢éo ou que seja uma ordem temporaria ou
permanente emitida para fornecer protecéo ao pai que tem a custddia ou a qualquer crianca sob a custédia
do pai que tem a custodia contra abuso por parte do pai solicitante, a menos que a referida ordem de

protecdo ou qualquer ordem subsequente que modifique a referida ordem de protecéo, permite
especificamente 0 acesso as informag8es descritas nesta segéo.

(d) Em cada ano subsequente, o pai elegivel para informac6es nos termos desta se¢éo devera indicar na
solicitagcdo anual que ele continua a ter direito a visitagado ndo supervisionada de seu filho e a ser elegivel
para o recebimento das informacfes de acordo com esta se¢do. Apos o recebimento de uma solicitagéo
de informagdes de acordo com esta se¢do, a escola notificara imediatamente o pai que tem a custddia do
recebimento da solicitacdo. A notificacdo devera ser feita por carta registrada
e por correio de primeira classe no idioma principal do pai que tem a custédia e em inglés. A escola pode
solicitar o reembolso do custo da postagem do pai solicitante. A notificacdo também informara ao pai que
tem a custodia que as informacdes solicitadas de acordo com esta segdo serdo fornecidas ao pai solicitante
apos 21 dias, a menos que o pai que tem a custddia fornega ao diretor da escola a documentagédo de
gualquer ordem judicial que proiba o contato com a crianga, ou proiba a distribuicdo das informacdes
referidas nesta se¢do ou que seja uma ordem temporaria ou permanente emitida para fornecer protecéo
ao progenitor que tem a custddia ou a qualquer crianca sob a custédia do progenitor que tem a custddia
contra abusos por parte do progenitor requerente.

(e) A qualquer momento, o diretor de uma escola recebe uma ordem de um juiz de sucessoes e tribunal de
familia que proibe a distribuigdo de informagdes de acordo com esta secao, a escola devera parar

imediatamente de fornecer tais informacgfes e devera notificar o pai solicitante de que o cessara a
distribuicdo de informagdes.

(f) O diretor de cada escola primaria e secundaria publica designara um funcionario cujas fungdes incluirdo a
implementacédo adequada desta secéo.

(9) As solicitagdes de informacdes feitas de acordo com esta secao, feitas enquanto uma ordem de protecdo
permanente que restringe 0 acesso ao pai que tem a custddia ou a qualquer crianga sob a custédia do pai
gue tem a custddia estiver em vigor, constituirdo uma violagao da referida ordem de protecao e estarao
sujeitas ao penalidades aplicaveis.

(h) O Departamento de Educacgéo promulgara regulamentos para implementar as disposi¢des desta se¢édo. Os
referidos regulamentos incluirdo disposi¢ées que garantam que as informacgdes referidas nesta secao

sejam devidamente marcadas para indicar que tais informa¢des ndo podem ser utilizadas para apoiar a
admissao da criangca em outra escola.

Notificacdo de direitos sob a Lei dos Direitos Educacionais e Privacidade da Familia (FERPA)
para escolas primarias e secundarias

A Lei dos Direitos Educacionais e Privacidade da Familia (FERPA) concede aos pais e alunos maiores de 18
anos de idade (“alunos elegiveis”) certos direitos com relagéo aos registros educacionais do aluno.
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Esses direitos sao:

1. O direito de inspecionar e revisar os registros educacionais do aluno no prazo de 10 dias a partir do dia em que a
Escola recebe uma solicitagdo de acesso. Os pais ou alunos elegiveis devem enviar ao diretor da escola [ou
funcionério escolar apropriado] uma solicitagéo por escrito identificando o(s) registro(s) que desejam inspecionar.
O funcionario da escola tomara providéncias para o acesso e notificara os pais ou o aluno elegivel sobre o
horério e local onde os registros poderado ser inspecionados.

2. O direito de solicitar a alterac&o dos registros educacionais do aluno que os pais ou aluno elegivel acredite serem
imprecisos. Os pais ou alunos elegiveis podem solicitar a Escola que altere um registro que considerem
impreciso. Eles devem escrever ao diretor da escola [ou ao funcionario apropriado da escola], identificar
claramente a parte do registro que desejam alterar e especificar por que esta impreciso. Se a Escola decidir ndo
alterar o registro conforme solicitado pelos pais ou aluno elegivel, a Escola notificard os pais ou aluno elegivel
sobre a
decisao e informa-los sobre o seu direito a uma audiéncia sobre o pedido de alteragdo.

InformagGes adicionais sobre os procedimentos de audiéncia serdo fornecidas aos pais ou ao aluno elegivel
quando notificado do direito a uma audiéncia.

3. O direito de consentir com a divulgagdo de informacdes de identificacdo pessoal contidas nos registros educacionais
do aluno, exceto na medida em que a FERPA autorize a divulgacdo sem consentimento. Uma excecado que
permite a divulgacéo sem consentimento é a divulgacéo a funcionérios escolares com interesses educacionais
legitimos. Um funcionario da escola é uma pessoa empregada pela Escola como administrador, supervisor,
instrutor ou membro da equipe de apoio (incluindo pessoal de salde ou médico e pessoal da unidade de
aplicacdo da lei); uma pessoa que atua no Conselho Escolar; uma pessoa ou empresa com quem a Escola
tenha contrato para realizar uma tarefa especial (como um advogado, auditor, consultor médico ou terapeuta),
ou um pai ou aluno servindo em um comité oficial, como um comité disciplinar ou de reclamacdes, ou ajudar
outro funcionario da escola no desempenho de suas tarefas.

Um funcionario escolar tem um interesse educacional legitimo se precisar revisar um histérico educacional para

cumprir sua responsabilidade profissional. Mediante solicitacédo, a Escola divulga registros educacionais sem
consentimento aos funcionarios de outro distrito escolar em

gue um aluno procura ou pretende matricular-se.

4. O direito de registrar uma reclamacé&o junto ao Departamento de Educacéo dos EUA sobre supostas falhas do Distrito

Escolar no cumprimento dos requisitos da FERPA. O nome e endereco do Escritério que administra a FERPA
séo:

Escritério de Conformidade com Politicas Familiares
Departamento de Educacdo dos EUA
Avenida Maryland, 400, SW
Washington, DC 20202-4605
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Notificacdo de direitos sob a Emenda de Prote¢do dos Direitos do Aluno (PRPA)

O PPRA concede aos pais e alunos maiores de 18 anos ou menores de idade emancipados (“alunos elegiveis”) certos
direitos em relagdo a nossa realizacédo de pesquisas, coleta e uso de informag8es para fins de marketing e determinados
exames fisicos. Estes incluem o direito de:

Consentimento antes que os alunos sejam obrigados a se submeter a uma pesquisa que diga respeito a uma ou mais das
seguintes areas protegidas OU enviar por e-mail, pelo menos anualmente no inicio de cada ano letivo, nas datas
especificas ou aproximadas das seguintes atividades e fornecer uma oportunidade de optar por um aluno fora de participar
de:

Coleta, divulgacéo ou uso de informacgfes pessoais para marketing, vendas ou outra distribuicdo.
: Administracdo de qualquer pesquisa de informacdes protegidas ndo financiada total ou parcialmente pela ED.
* Qualquer exame fisico ou triagem ndo emergencial e invasivo conforme descrito acima.

Os pais/ alunos elegiveis que acreditam que seus direitos foram violados podem registrar uma reclamagao junto ao

Escritério de Conformidade com Politicas Familiares
Departamento de Educacéo dos EUA
Avenida Maryland, 400, SW
Washington, DC 20202-4605

Planos de gestdo de amianto

Os Planos de Gestdo de Amianto do Distrito Escolar estédo disponiveis para revisdo no Escritério Central localizado na
Escola Secundaria Regional Whitman-Hanson. Qualquer divida em relagdo a esses planos pode ser encaminhada a
Superintendéncia de Escolas.

Aviso importante para todos os candidatos a escolas profissionais de fora do distrito

Todos os alunos que pretendem se inscrever para aceitagdo em um programa de ensino médio profissionalizante fora do
distrito (como a Escola Agricola de Norfolk) devem completar todos os itens a seguir, antes de 1° de abril. .

: Solicitagéo por escrito (fornecida e enviada) a Escola Profissional apropriada.

Aprovacgao por escrito da solicitacéo de néo residente pelo Superintendente de Escolas do Distrito Escolar Regional
de Whitman-Hanson.

O nao cumprimento da data limite de 1° de abril, conforme indicado acima, podera resultar na reprovagao da inscricdo
pela Superintendéncia de Escolas ou pela respectiva Secretaria de Seletores. Esta ac¢éo pode ser necessaria devido a
restricdes de calendario orcamental.

Depois de 1° de abril, todas as inscrigdes para escolas secundarias profissionalizantes fora do distrito também deverao

receber aprovacgao do respectivo Gabinete de Seletores. As prorrogagfes ndo serdo automéaticas e serao concedidas
apenas com base em dificuldades ou circunstancias incomuns.
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Politica de Prevenc¢ao ao Bullying

O Distrito Escolar Regional Whitman-Hanson estd comprometido em fornecer um ambiente educacional

seguro, positivo e produtivo onde os alunos possam alcangar os mais altos padrées académicos.

Nenhum aluno seré sujeito a assédio, intimidac&o, bullying ou cyber-bullying.

Bullying conforme definido na MGL c. 71, § 370, € o uso repetido por um ou mais alunos ou por um membro

da equipe escolar, incluindo, mas néo se limitando a, educador, administrador, enfermeiro escolar, funcionario
do refeitério, zelador, motorista de dnibus, treinador esportivo, conselheiro de uma atividade extracurricular

ou paraprofissional de expresséo escrita, verbal ou eletrénica ou um ato ou gesto fisico ou qualquer combinacao
dos mesmos, dirigido a uma vitima que:

1) causar danos fisicos ou emocionais a vitima ou danos a propriedade da vitima; 2) coloque a vitima
com medo razoavel de se machucar ou de causar danos a sua propriedade; 3) cria um ambiente hostil
na escola para a vitima; (iv) infringe os direitos de
a vitima na escola; ou (v) perturbe material e substancialmente o processo educacional ou o
funcionamento ordenado de uma escola. Para os fins desta se¢é&o, o bullying incluird o cyber-
bullying.”

"Cyber-bullying" significa bullying através do uso de tecnologia ou qualquer comunicacao
eletrbnica, que incluira, mas néo se limitara a, qualquer transferéncia de sinais, sinais, escrita, imagens, sons,

dados ou informacgdes de qualquer natureza transmitidas na integra ou em parte por um:
* arame

* rédio

* eletromagnético

* sistema fotoeletrénico ou fotodptico, incluindo, entre outros, correio eletrénico, comunicacdes pela
Internet, mensagens instantadneas ou comunicagdes por fax.

O cyberbullying também incluira a criagdo de uma pagina web ou blog em que o criador assume a identidade de
outra pessoa ou se faz passar conscientemente por outra pessoa como autor do conteddo ou das

mensagens postadas, se a criagdo ou representacao criar alguma das condi¢cdes enumeradas no definicdo de
intimidacéo.

O cyberbullying também incluira a distribuicdo por meios eletrénicos de uma comunicacdo a mais de uma
pessoa ou a publicacdo de material em meio eletrénico que possa ser acessado por uma ou mais pessoas, se
a distribuicdo ou publicacao criar alguma das condig6es enumeradas em a definicao de bullying.

O bullying e o cyber-bullying podem ocorrer dentro e fora da escola, durante e apés o horério escolar, em
casa e em locais fora de casa. Quando séo alegados bullying e cyber-bullying, espera-se a total cooperacao
e assisténcia dos pais e das familias.

Para efeitos desta politica, sempre que o termo bullying for utilizado, significara bullying ou cyber-bullying.

O bullying é proibido:
* Nas dependéncias da escola;
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* Em propriedade imediatamente adjacente as dependéncias da escola;

* Em atividades patrocinadas pela escola ou relacionadas a escola;

* Em fun¢des ou programas dentro ou fora da escola

* Nas paradas do 6nibus escolar;

* Em Onibus escolares ou outros veiculos pertencentes, alugados ou usados pelo distrito escolar; ou,

* Através do uso de tecnologia ou dispositivo eletrénico de propriedade, alugado ou usado pelo Distrito Escolar

Regional de Whitman-Hanson.

O bullying e o cyberbullying séo proibidos em um local, atividade, fungdo ou programa que néo seja relacionado a escola ou por
meio do uso de tecnologia ou dispositivo eletrdnico que néo seja de propriedade, alugado ou usado pelo Distrito Escolar
Regional de Whitman-Hanson se o ato ou atos em questéo:

* criar um ambiente hostil na escola para o alvo;

* infringir os direitos do alvo na escola; e/ou

* perturbar material e substancialmente o processo educacional ou o funcionamento ordenado de uma escola.

Plano de Prevencao e Intervencao

O Superintendente e/ou seu representante supervisionara o desenvolvimento de um plano de prevencao e intervencdo, em
consulta com todas as partes interessadas do distrito, que podem incluir professores, funcionarios da escola, pessoal de
apoio profissional, voluntarios escolares, administradores, representantes da comunidade, autoridades locais agéncias,
estudantes, pais e responsaveis, de acordo com os requisitos desta politica, bem como com as leis estaduais e federais. O

plano de prevencao e intervencao contra o bullying deve ser revisado e atualizado pelo menos a cada dois anos.

O Diretor é responsavel pela implementagéo e supervisédo do plano de prevengado e implementacéo do bullying em sua escola.

Comunicando
Os alunos que acreditem ser alvo de bullying, observem um ato de bullying ou que tenham motivos razoaveis para acreditar
gue esses comportamentos estéo ocorrendo, sdo obrigados a relatar os incidentes a um membro da equipe escolar. O

alvo, no entanto, ndo estara sujeito a disciplina por ndo denunciar o bullying.

Cada escola devera ter um meio para dentncias andnimas de incidentes de bullying por parte dos alunos (781-618-7086).

Nenhuma agao disciplinar formal sera tomada apenas com base em uma dentncia andnima.

Qualquer aluno que conscientemente fagca uma acusacao falsa de bullying estara sujeito a agéo disciplinar.

Os pais ou responsaveis, ou membros da comunidade, sdo incentivados a denunciar um incidente de bullying o mais
répido possivel.
Um membro do pessoal da escola deve denunciar imediatamente qualquer caso de bullying que o membro do pessoal tenha

testemunhado ou de que tenha tomado conhecimento ao diretor da escola ou ao seu representante.

Procedimentos de Investigacdo
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O Diretor ou seu representante, apds o recebimento de um relatério viavel, devera contatar imediatamente os pais
ou responsaveis de um aluno que tenha sido o suposto alvo ou suposto autor de bullying. As a¢g6es que estdo
sendo tomadas para evitar novos atos de bullying serdo discutidas.

O diretor da escola ou alguém designado devera investigar imediatamente a denuncia de bullying, usando um
Formulario de Denuncia de Bullying/Cyberbullying que pode incluir entrevistar o suposto alvo, suposto perpetrador,
funcionarios, alunos e/ou testemunhas.

A equipe de apoio avaliard as necessidades de prote¢do de um suposto alvo e criara e implementara um plano
de segurancga que restaurara a sensacao de segurancga para esse aluno.

A confidencialidade deve ser usada para proteger uma pessoa que denuncie o bullying, forneca informagées
durante uma investigacéo de bullying, ou seja testemunha ou tenha informacgdes confiaveis sobre um ato de
bullying.

Se o diretor da escola ou alguém designado determinar que ocorreu bullying, ele/ela devera tomar as medidas
disciplinares apropriadas. O diretor devera notificar o pessoal local de aplicacédo da lei, o Diretor de Seguranca e
Protecdo e o Superintendente se acreditar que acusacdes criminais possam ser feitas contra o perpetrador. A
agéncia local de aplicagdo da lei determinara se as acusagdes criminais séo justificadas.

A investigacdo devera ser concluida dentro de quatorze dias letivos a partir da data do relatério. Os pais ou
responsaveis serdo contatados apds a concluséo da investigagcéo e informados dos resultados, incluindo se as
alegacdes foram consideradas factuais, se foi encontrada uma violagédo desta politica e se medidas disciplinares
foram ou serdo tomadas. No minimo, o Diretor ou seu representante devera entrar em contato semanalmente
com 0s pais ou responsaveis sobre o status da investigacéo.

As acdes disciplinares para estudantes que cometeram um ato de intimidacdo ou retaliacéo deverdo estar de acordo
com as politicas disciplinares do distrito.

Cada escola devera documentar qualquer incidente de bullying relatado de acordo com esta politica e um

arquivo devera ser mantido pelo Diretor ou pessoa designada. Uma copia de cada relatorio de incidente

sera fornecida ao Diretor de Seguranca e Protecdo, que informara o Superintendente. No caso de envolvimento de
aluno identificado com necessidades especiais, a Administradora de Educacéo Especial sera notificada.

A confidencialidade ser4 mantida na medida em que for consistente com as obrigacdes da escola perante a lei.

Retaliagdo
Sera proibida a retaliagdo contra uma pessoa que denuncie o bullying, forne¢a informag6es durante uma
investigagdo de bullying, ou testemunhe ou tenha informacdes confiaveis sobre o bullying.

As acdes disciplinares para estudantes que cometeram um ato de intimidacdo ou retaliacéo deverdo estar de acordo
com as politicas disciplinares do distrito.

66



Machine Translated by Google

Assisténcia alvo

O Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson fornecera aconselhamento ou encaminhamento para
servigos apropriados, incluindo orientagdo, intervengdo académica e prote¢@o aos alunos, tanto alvos quanto
perpetradores, afetados pelo bullying, conforme necessario.

Treinamento e Avaliacdo

Sera fornecida formacg&o anual aos funcionérios e voluntarios da escola que tenham contacto significativo com
os alunos na prevencgao, identificagdo, resposta e dendncia de incidentes de bullying.

Instrugbes adequadas a idade e baseadas em evidéncias sobre a prevencgéo do bullying devem ser incorporadas ao curriculo
de todos os alunos do ensino fundamental aos 12 anos.

Publicacdo e Aviso

Um aviso anual por escrito das sec¢8es relevantes do plano de prevencéo e intervengéo contra o bullying sera
fornecido aos alunos e seus pais ou responsaveis, em termos apropriados a idade.

Um aviso anual por escrito do plano de prevengéo e intervencao contra o bullying deve ser fornecido a todos os
funcionérios da escola. O corpo docente e os funcionérios de cada escola serdo treinados anualmente sobre
o plano de prevencao e intervengao contra o bullying aplicavel a escola.

Secoes relevantes do plano de prevencgéo e intervencao contra o bullying relativas aos deveres do corpo docente e
dos funcionarios serao incluidas no manual do funcionario da escola.

O plano de prevencdo e intervencao contra o bullying seré publicado no site do Distrito Escolar Regional de Whitman-
Hanson.

Assédio, preconceito e ndo discriminagao (Politica AC)

Informacd@es gerais

A politica de néo discriminac@o do Comité Escolar estende-se aos estudantes, funcionarios, ao publico em geral e aos
individuos com quem faz negdcios; Nenhuma pessoa seré excluida ou discriminada na admissdo a uma escola publica
de qualquer cidade ou na obten¢&o de vantagens, privilégios e cursos de estudo de tal escola publica por causa de
raga, cor, sexo, religido, origem nacional, orientagéo sexual. , identidade de género ou deficiéncia. Se alguém tiver
uma reclamacéo ou sentir que foi discriminado por causa da sua raga, cor, sexo, religido, origem nacional, orientagédo
sexual, identidade de género ou deficiéncia, a sua reclamagédo deve ser registada junto do responsavel pela
conformidade do Titulo IX.

O Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson é uma comunidade de alunos que rejeita 0 assédio ou preconceito em
todas as formas e acredita que as criangas aprendem melhor quando nédo sao influenciadas por ideias ou opiniées
estereotipadas ou preconcebidas que desconsideram os fatos. O assédio ou preconceito é demonstrado pela
intolerancia, édio ou preconceito em rela¢do a outras pessoas com a intengao de causar danos fisicos ou emocionais
ou causar danos a vitima. O assédio e os atos prejudiciais sdo prejudiciais porque negam a
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individualidade e dignidade da(s) pessoa(s). Embora ninguém esteja livre de preconceitos, o nosso Distrito
acredita que ninguém deve ser autorizado a assediar abertamente ou demonstrar preconceito em relagéo a
outros. Agir de forma hostil ou prejudicial sera tratado em conformidade. Este assédio pode incluir comportamento,
como o uso de roupas ou simbolos, que denigre outras pessoas ou que seja ofensivo para outras pessoas

devido as suas conotacdes raciais, religiosas ou étnicas negativas. Alguns exemplos de atos de assédio ou
prejudiciais sao:

Desenhar (ou usar) suasticas ou outros simbolos negativos em uma parede, livro, etc.

Fazer declaragbes negativas dirigidas a uma pessoa ou grupo de pessoas com base na religido.

Fazer comentarios negativos dirigidos a uma pessoa ou grupo de pessoas com base no emprego ou na situagéo
econdmica.

Fazer comentérios prejudiciais a uma pessoa ou grupo de pessoas com base na capacidade intelectual de
uma pessoa.

Brigar, chutar, bater, tropecar, beliscar, arranhar e/ou outra conduta violenta.

Outra conduta fisica, de natureza nédo violenta, como tocar, olhar fixamente, bloquear uma porta, seguir
uma pessoa e/ou rir/zombar de uma pessoa.

Destruicdo da propriedade de uma pessoa.

Ligar para a casa de uma pessoa, enviar correio postal ou eletrénico para a residéncia da pessoa e/ou
seguir a pessoa, e/ou estar na casa da pessoa na tentativa de assediar/intimidar.

Todos os atos de assédio ou preconceito, quando denunciados aos funcionarios da escola, serdo investigados
minuciosamente utilizando 0 mesmo processo que esta disponivel para investigacdes de assédio racial ou sexual.

Assédio Racial

De acordo com o Titulo VI e o Titulo VII das Leis dos Direitos Civis, o assédio racial de um estudante, funcionario
atual ou futuro ou visitante néo serd tolerado. A violagdo, se comprovada, resultard em acéo disciplinar. Qualquer
pessoa que acredite ter sido vitima de assédio racial pode buscar reparacao por meio do Procedimento de
Queixa de Assédio Racial de Whitman-Hanson, entrando em contato com o diretor do prédio, conforme listado
no final desta se¢do, ou entrando em contato com o Gabinete do Superintendente pelo telefone 781-618 -7000.

O assédio racial é definido como:

Conduta verbal ou fisica que tenha o propésito ou efeito de interferir substancialmente no trabalho ou no
desempenho educacional de um individuo, ou criar um ambiente de trabalho ou educacional intimidante, hostil
ou ofensivo, quando tal conduta for realizada devido a raga e/ou cor da pessoa contra quem a conduta € dirigida.

Exemplos de conduta de assédio racial incluem, mas ndo estéo limitados a:

Epitetos raciais;
« Utilizacdo de estereotipos raciais;

Grafites, notas, cartas, cartdes, imagens usando epitetos raciais, insultos raciais, estered6tipos raciais e/
ou referéncias humilhantes a um membro de uma raga;

Brigar, chutar, bater, tropecar, beliscar, arranhar e/ou outra conduta violenta quando
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feito por causa da raga da vitima;

Outra conduta fisica, de natureza ndo violenta, como tocar, olhar fixamente, bloquear uma porta, seguir
uma pessoa e/ou rir/’zombar de uma pessoa quando tal conduta é realizada por causa da raca da pessoa;

Destruicdo da propriedade de uma pessoa devido a raca da pessoa; e

Ligar para casa, enviar correspondéncia para a residéncia da pessoa e/ou seguir a pessoa, e/ou estar na
casa da pessoa na tentativa de assediar/intimidar por causa da raga/cor da pessoa.

O assédio racial ndo se limita a conduta proibida de um funcionario supervisor em relagcdo a um funcionario
ndo supervisor ou de um professor em relagdo a um aluno. O assédio racial inclui, mas néo estéa limitado as
seguintes consideracoes:

R. O assediador ndo precisa ser o supervisor da vitima. Ele/ela também pode ser um agente do empregador, um
funcionario supervisor que ndo supervisiona a vitima, um funcionario ndo supervisor (colega de trabalho)
ou, em algumas circunstancias, até mesmo um nao funcionario (estudante, pai).

B. O assediador e a vitima podem ser estudantes.

C. O assediador pode ser um estudante ou um funcionario, e a vitima pode ser um estudante ou um funcionario.

D. A vitima néo precisa ser a pessoa a quem a conduta é dirigida. A vitima também pode ser alguém afetado por
tal conduta quando dirigida a outra pessoa.
Por exemplo, tentativas inadequadas de humor ou assédio racial de uma pessoa podem criar um ambiente
de trabalho ou educacional intimidante, hostil ou ofensivo para outra pessoa.
ou pode interferir injustificadamente no trabalho ou no desempenho educacional de um individuo.

Todo o pessoal e estudantes serdo responsaveis pela implementacao, monitoramento e aplicagéo da politica
acima. Todos os funcionarios e estudantes devem aderir estritamente a esta politica.

Titulo IX

Contatos: Sr. Jeffrey Szymaniak Sr. 781-618-7412
781-618-7466

Procedimento de reclamacéo de assédio racial

Prefacio

Uma reclamacéao formal pode ser apresentada a qualquer momento por um estudante, funcionario, administrador
e/ou candidato que acredite que seus direitos descritos acima foram violados. Cada aluno, membro do corpo
docente, administrador ou membro da equipe tem a obriga¢éo de fazer todos os esfor¢cos para resolver problemas
informalmente & medida que surgirem. Todos os membros da comunidade sdo instados a resolver os problemas
de forma justa e informal, para que ndo se tornem fontes de queixas a serem processadas formalmente através
do procedimento de reclamacao. Se uma solugdo adequada ndo puder ser alcancada informalmente através de
meios independentes, uma reclamacédo formal podera ser iniciada.
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Definigdes: Uma “queixa” serd uma reclamacao feita por um individuo de que houve uma violagéo da politica de

assédio racial.

A. O reclamado devera apresentar uma declaracéo por escrito da reclamacgéo no prazo de trinta (30) dias ap6s o
alegado assédio. A reclamagéo deve ser apresentada ao seu supervisor ou, caso 0 SUpervisor seja o
suposto assediador, ao diretor do prédio ou ao superintendente assistente. Se o reclamante for um
estudante, a reclamagéo devera ser apresentada ao orientador, conselheiro e diretor do aluno ou outro
membro da equipe.

B. Caso o reclamado néo se sinta confortavel em fazer a reclamacao conforme descrito acima, ele/ela € livre para
apresentar a reclamacao a qualquer administrador acima dele no organograma. A reclamacao deve ser
feita por escrito devido a preocupacgdes com o devido processo para o suposto assediador. No entanto, se
o reclamante néo for capaz de apresentar a reclamacao por escrito, a reclamacgédo devera ser escrita pelo
administrador e deverd ser assinada pelo reclamante antes de prosseguir.

C. Assim que a reclamacao for recebida, sera realizada uma investigacao apropriada da reclamacéo. No caso de
reclamacédo de um aluno, a investigagdo sera feita pelo diretor ou por seu representante.

D. Tal investigacé@o pode consistir, mas nao pode estar limitada as seguintes agdes:

Entrevista(s) com o reclamado.

Entrevista(s) com o individuo supostamente o assediador.

Entrevistas com outros funcionarios, outros estudantes ou outras testemunhas.
. Entrevistas com outras pessoas.

« Revisao dos registros pertinentes.

E. Dentro de um prazo razoavel apds o recebimento da reclamacao, uma decisdo sobre a reclamacgao sera
proferida, e o suposto assediador e o reclamante seréo informados da deciséo e se as alegag6es foram
consideradas crediveis ou nao.

a. Se as alegacdes nado forem consideradas crediveis, 0 assunto sera encerrado. Os documentos,
notas e outros materiais da investigagdo serdo mantidos como registro por um periodo de tempo
apropriado. O objetivo de manter este registro é permitir que a Whitman Hanson prove que
conduziu uma investigagéo apropriada.

b. Se as alegacdes, ou qualquer parte das alegacdes, forem consideradas crediveis, serdo tomadas
medidas apropriadas contra o assediador.

c. As acdes corretivas dependeréo da gravidade do(s) incidente(s). Uma admissao de culpa, um
reconhecimento de uma adverténcia verbal, uma promessa de ndo cometer tal crime novamente e
outras medidas tomadas para proporcionar alivio adequado ao reclamado podem ser uma resolugao
suficiente. Nesta fase, espera-se sensibilizar o culpado para os efeitos de tal comportamento, para
ser construtivo e ndo indevidamente punitivo na accao disciplinar. Se as resolug¢des informais ndo
forem cumpridas ou se as alegac¢fes envolverem conduta para a qual as resolu¢des informais nédo
séo apropriadas, o administrador pode considerar necessario tomar as medidas apropriadas que
podem incluir disciplina até e incluindo a demisséo (se for um funcionario) ou a exclusédo (se for um
funcionario). estudante).

F. Se o reclamante nao estiver satisfeito com os resultados da reclamacdo, ele/ela podera recorrer ao
Superintendente.

G. Os reclamantes ndo estao limitados a um procedimento formal de reclamagéo, mas podem buscar ajuda de
outras agéncias, incluindo a Comisséo de Igualdade de Oportunidades de Emprego, a Comissédo de
Massachusetts Contra a Discriminag&o ou o Escritdrio de Direitos Civis do Departamento de
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Educacéo.

H. Qualquer acao retaliatéria de qualquer tipo por parte de um funcionario ou estudante contra qualquer funcionario
ou estudante como resultado de essa pessoa buscar reparagdo sob estes procedimentos, cooperar em uma
investigacao ou de outra forma participar de qualguer processo sob esses procedimentos, € proibida e sera
considerada como uma questédo gravavel separada e distinta sob este procedimento.

EU Todos os procedimentos de reclamacéo serdo, na medida do possivel, mantidos em sigilo por todas as
pessoas direta ou indiretamente envolvidas neles.

Politica de Assédio Sexual e Procedimento de Reclamacgé&o para Estudantes

Introducéo

E politica do Distrito Escolar Regional de Whitman-Hanson que todos os alunos possam frequentar a escola e
participar de um ambiente de aprendizagem livre de qualquer tipo de assédio sexual. O assédio sexual viola,
portanto, as politicas do Distrito e também viola a lei, especificamente o Titulo IX e as Leis gerais c. 151C.

O que é assédio sexual?

A definicdo legal de assédio sexual é: Avancos indesejaveis, pedidos de favores sexuais e outras condutas
verbais ou fisicas de natureza sexual quando:

1. A submisséo a tal conduta constitui, explicita ou implicitamente, um termo ou condi¢cao de um
o sucesso do individuo como estudante;

2. A submisséo ou rejeicéo de tal conduta por parte de um individuo é usada como base para decisdes
educacionais que afetam tais individuos; ou

3. Tal conduta tem por efeito interferir substancialmente no desempenho educativo de um individuo ou criar
um ambiente educativo intimidador, hostil ou ofensivo.

Alguns exemplos de conduta de assédio sexual: tocar

(brago, peito, naddegas, etc.)

comentarios verbais (sobre partes do corpo, em que tipo de sexo a vitima seria “boa”, roupas, aparéncia,
etc.)

xingamentos (de "querido” para "vadia" e pior)
espalhando rumores sexuais

olhares maliciosos e olhares

piadas sexuais ou "sujas"

desenhos animados, fotos e pornografia

usar o computador para deixar mensagens sexuais ou pichagdes ou para jogar jogos de computador
sexualmente ofensivos

gestos com as maos e 0 corpo
pressao para atividade sexual

fazer curvas, bloquear, ficar muito perto, seguir
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conversas que sao muito pessoais

"classificar" um individuo - por exemplo, numa escala de 1 a 10
camisetas, chapéus e broches obscenos

exibindo filmes censurados durante as aulas (ndo baseados no curriculo)
agressao sexual e tentativa de agressao sexual

massageando 0 pescog¢o, massageando 0s ombros

tocar-se sexualmente na frente de outras pessoas

grafite

fazendo sons de beijo ou de tapa; lambendo os labios sugestivamente
uivos, vaias, assobios

convidar repetidamente alguém para sair quando ele ou ela néo est4 interessado
"spiking" (baixar as calcas de alguém)

expressoes faciais (piscar, beijar, etc.)

"slam books" (listas de nomes de alunos com comentarios sexuais depreciativos escritos sobre eles
por outros alunos)

"se pegando” no corredor

Procedimento de reclamacéo

Se vocé acha que alguém o assediou sexualmente ou esta assediando sexualmente, vocé deve registrar uma
reclamacao o mais rapido possivel seguindo as etapas abaixo; desta forma, a conduta de assédio sexual cessara
e a pessoa que o esta assediando sexualmente sabera que vocé ndo gosta ou ndo aceita tal conduta.

Etapas para registrar uma reclamacé&o

1. Fale ou envie uma nota a qualquer funcionério do sistema escolar em quem vocé confia, ou seja, diretor,
diretor assistente, professor, enfermeira, conselheiro, zelador, guarda de passagem, ajudante, funcionario
do refeitdrio, etc. Vocé também pode falar com seus pais, que poderédo notificar o diretor ou diretor
assistente. Lembre-se de que o procedimento de reclamag&o ndo comega até que o pessoal da escola
receba a reclamacéo.

2. Caso ndo tenha ou ndo queira apresentar a reclamagéo por escrito, o funcionario o fara. Isso deve ser
feito no méximo dois (2) dias letivos depois de vocé ter conversado ou entregue o bilhete ao funcionario.
A reclamacéo deve ser feita por escrito para garantir que o entendimento da sua reclamacéo por parte do
funcionario esteja correto.

3. O funcionario encaminhara a reclamacéao por escrito ao diretor. O diretor ou seu representante pode falar com
vocé para obter mais informag6es. Em qualquer caso, o diretor ou seu representante falard com a pessoa
gue supostamente o assediou sexualmente (chamada de “o entrevistado”) para obter informag8es também.

a. Se o diretor achar que a reclamacao pode ser resolvida sem uma investigacao formal, ele/ela
podera usar o procedimento informal. O procedimento informal simplesmente tenta resolver a
situacdo e pode ser feito de varias maneiras. Mesmo que o Diretor considere que o procedimento
informal é aceitavel, vocé ou o respondente podem solicitar que o procedimento formal seja
utilizado, em vez de, ou depois, do procedimento informal.

Exemplos séo:

« O diretor ou seu representante pode ter uma conversa entre vocé e o entrevistado
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onde vocé pode dizer ao entrevistado que o comportamento o incomoda e deve parar.

« O Diretor ou seu representante pode pedir que vocé escreva uma carta ao entrevistado dizendo
gque o comportamento o incomoda e deve parar.

* O diretor ou seu representante pode ter conversas separadas com vocé e o
respondente.

Exemplos de possiveis resolugdes séo:

* Cartas de desculpas
 Garantias de que o comportamento ofensivo terminara

* Acéo disciplinar

4. O procedimento informal sera concluido dentro de cinco (5) dias letivos a partir da data em que o diretor receber a
reclamacédo. O diretor ou seu representante notificara vocé e o entrevistado sobre os resultados do
procedimento informal. A resolugéo da situacéo pode ou ndo ocorrer como resultado do procedimento
informal. Se todas as partes envolvidas neste procedimento informal considerarem que foi alcangada uma
resolucao, esta discussédo permanecera confidencial e nenhuma acéo adicional serd tomada. Se alguma das
partes considerar que a resolucdo ndo foi alcancada, sera utilizado o seguinte procedimento formal. Os prazos
de investigacdo podem ser prorrogados em circunstancias atenuantes, como doenca.

Procedimento Formal:

1. O procedimento formal é utilizado quando ocorre qualquer uma das seguintes situacdes:
a. Vocé ou o entrevistado solicitam que o procedimento formal seja usado,
b. O diretor ou seu representante decide que o procedimento formal deve ser usado, ou
c. Vocé ou o entrevistado consideram que o procedimento informal néo foi Gtil ou adequado e um de vocés
solicita, no prazo de cinco (5) dias letivos, que o procedimento formal seja utilizado.

2. O procedimento formal ser& concluido no prazo de vinte (20) dias letivos a partir da apresentacao da reclamacéo
ao diretor, ou se o procedimento informal tiver sido utilizado, no prazo de vinte (20) dias letivos a partir do
pedido para iniciar o procedimento formal.

3. O diretor ou seu representante investigara a reclamacéo e preenchera um relatorio por escrito, que incluira:

. Todos os fatos e circunstancias do incidente.

* Um resumo da investigagao que incluira entrevistas com qualquer pessoa que se acredite razoavelmente
ter informacdes relevantes, ou seja, vocé, o entrevistado e, se algum deles tiver menos de 18 anos,
seus pais (se apropriado), testemunhas e qualquer outra pessoa que possa experimentaram conduta
semelhante.

* Uma descri¢éo de quaisquer acdes ja tomadas e/ou propostas pelo diretor ou seu/sua
designado.

Coépias deste relatério escrito, incluindo a decisao do diretor, e a justificativa e documentagdo do mesmo serdo
encaminhadas a cada uma das partes envolvidas dentro de cinco (5) dias letivos apds a conclusédo da investigagao.
Toda a documentacédo de queixas de assédio sexual ser4d mantida em arquivo com o Superintendente Assistente.

73



Machine Translated by Google

Se o diretor ou seu representante descobrir que ocorreu conduta de assédio sexual, entéo ele/ela podera disciplinar o
entrevistado, exigir que o entrevistado peca desculpas a vocé, exigir que o entrevistado procure aconselhamento ou
treinamento, tomar qualquer combinagdo dessas ac¢des ou qualquer outra a¢éo apropriada.

Vocé ou o respondente poderdo apelar da decisdo por escrito ao Superintendente Assistente, no prazo de quinze (15)
dias letivos apés o recebimento das conclus@es do procedimento formal. A decisdo sera revista para garantir a
adequacéo da investigacao e das conclusdes. As partes terdo a oportunidade de enviar informagdes adicionais. O
Superintendente Assistente tomara uma decisdo e a comunicara por escrito a vocé e ao entrevistado no prazo de trinta
(30) dias.

Outros recursos

Os individuos também tém o direito de buscar uma solugéo junto a Comissédo Contra a Discriminacédo de Massachusetts,
One Ashburton Place, Boston, MA 02108, (617) 727-3990, e ao Escritério Regional de Direitos Civis do Departamento
de Educacéo dos EUA, 222 John W. McCormack. Prédio, Boston, MA 02109, (617) 223-9662.

Retaliagéo

Ninguém pode retaliar vocé por registrar uma reclamagédo. Além disso, ninguém pode retaliar qualquer estudante ou
funcionario porque eles forneceram informacgGes ou ajudaram na investigacdo. Se alguma pessoa sentir que foi alvo de
retaliac8o, devera registrar uma reclamagéo junto ao diretor.

Consideragdes para lembrar

» Tanto um homem como uma mulher podem ser vitimas de assédio sexual, e uma mulher também

como homem, pode ser o assediador.

A vitima pode ser do mesmo sexo ou do sexo oposto ao do assediador.

A vitima néo precisa ser a pessoa a quem a conduta sexual indesejada é dirigida. A vitima também pode ser
alguém afetado por tal conduta quando dirigida a outra pessoa. Por exemplo, tentativas apropriadas de humor
ou assédio sexual de uma menina (ou menino) podem criar um ambiente intimidador, hostil ou ofensivo para
outra menina (ou menino) ou podem interferir injustificadamente no desempenho educacional de um individuo.

Processo de Divulgacédo

Para garantir que todos os nossos alunos tenham a oportunidade de compreender esta politica, ela sera distribuida
anualmente da seguinte forma:

a. Se solicitado em qualquer nivel, o diretor da escola, o diretor assistente, o conselheiro de adaptagéo escolar, o
orientador ou o psicélogo escolar podem ajudar os pais a ajudar a crianga a compreender o significado da
politica. Ele também devera ser revisado pelo diretor do prédio no inicio do ano letivo e com cada novo aluno
matriculado pelo orientador desse aluno.
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b. Para os alunos PK e K, os pais receberao uma cdpia da politica em seu pacote de matricula.
Os pais seréo solicitados a revisar esta politica com seus filhos.

c. Para os alunos da 12 & 82 série, cada professor de saude do prédio revisara esta politica em sala de
aula como parte do curriculo. Também devera ser incluido no manual do aluno. Esta atividade
curricular ndo seré considerada um componente curricular de sexualidade humana e, portanto,
ndo sera coberta pela Secdo 32A da Lei Geral de Massachusetts (Lei de Notificacdo aos Pais).

d. Para os alunos da 92 a4 122 série, cada um recebera uma cépia desta politica no inicio do ano letivo,
seja em cOpia impressa ou através do manual do aluno.

e. Para aulas independentes ou outras situagdes Unicas, o professor da sala de aula ou especialista
designado sera responsavel pela revisdo desta politica com o aluno, conforme orientagéo do
administrador da Educacgédo Especial.
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